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ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГБОУ школы-интерната № 22
НЕВСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

(на 31.12.2019.)

	N

п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	202 человека

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	75 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	127 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	50 человек/

40 %

(от числа учащихся, обучающихся по 1 варианту)

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	-

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	-

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	-

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	-

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	-

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	-

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	-

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	-

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	-

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	106 человек/

51,4 %

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	62 человек /

30 %

	1.19.1
	Регионального уровня
	19 человек/

9,2 %

	1.19.2
	Федерального уровня
	43человека/

20.9%

	1.19.3
	Международного уровня
	-

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	-

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	-

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	-

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	-

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	72 человека

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	57 человека/

79,1 %

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников


	53 человека/

73,6%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	   15 человек/
      20,9%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	   12 человек/
        16,6%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	

	1.29.1
	Высшая
	47/65,3%

	1.29.2
	Первая
	11/15,2%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	4 человека/

5,6%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	38 человек/

52,8%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	5 человек/

6,9%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	38 человек/

52,8%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	72 человека/

100  %

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	65 человека/

90,2%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	-

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	12 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	-

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	6,41 кв. м
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I. Введение
1.1 .Общая характеристика образовательной организации
Наименование: Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение школа-интернат № 22 Невского   района Санкт-Петербурга.
Юридический адрес:
192012, Санкт-Петербург, улица Чернова, дом 13, литер А.

Тел./факс: (812)417-55-54 / (812) 417-55-56
Официальный сайт: http://internat22.ru
Руководитель: Иванова Ирина Юрьевна

Образовательная деятельность в школе-интернате организуется в соответствии с Федеральным законом №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС (УО), СанПиН 2.4.2.3286-15.  Контингент обучающихся: классы для детей с легкой умственной отсталостью, с умеренной умственной отсталостью и ТМНР.
Организация учебного процесса осуществляется в соответствии с образовательной программой, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием.
Исходя из государственной гарантии прав граждан на получение бесплатного общего образования, ОУ решает следующие задачи:

· обеспечение коррекции и развивающей направленности образовательного процесса;

· создание условий для подготовки обучающихся к самостоятельной жизни и труду;

· формирование навыков элементарного жизнеобеспечения (социального поведения и общения, самообслуживания);

· коррекция нарушений психофизического развития;

· обеспечение психолого-педагогической поддержки обучающихся и выпускников в их социальной адаптации и интеграции.

Форма получения образования – очная.

1.2 Организационно-правовое обеспечение

	Учредители:


	Комитет по образованию Правительства Санкт-Петербурга

190000, Санкт-Петербург, переулок Антоненко, дом 8

Отдел образования Администрации Невского района

192131, Санкт-Петербург, проспект Обуховской обороны, дом 163

	Лицензия на образовательную деятельность
	Серия 78 Л02 № 0000872, регистрационный № 1940 от 23 июня 2016 г.


Аналитический отчет по результатам самообследования является одной из форм комплексного самоанализа деятельности образовательной организации.
Цель проведения самообследования  -  обеспечение доступности и

открытости информации о деятельности ОУ. Самообследование проводится ежегодно.

Задачи аналитического отчета:

1. Оценить деятельность образовательной организации за отчетный период.
2. Выявить сильные и слабые стороны, причины, снижающие качество и эффективность работы образовательного учреждения.
Основные направления деятельности образовательной организации за отчетный период:
· выполнение государственного задания;
· анализ результатов обучения;
· оценка результативности воспитательной работы;
· охрана и укрепление физического и психического здоровья обучающихся;
· изучение качественного состава педагогических кадров;
· развитие и укрепление материально-технической базы;
·  оценка достижений ОУ за отчётный период

Способы и методы получения информации:

· сбор и обработка информации по основным направлениям;

· качественная и количественная обработка информации;

· экспертиза;

· анкетирование;

· опросы.
Отчет представлен в текстовой и табличной формах.
1.3. Структура управления деятельностью образовательной организации
Управление образовательным учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом ГБОУ школы-интерната и строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов управления образовательным учреждением в ГБОУ функционируют Общее собрание работников Образовательного учреждения, Управляющий совет Образовательного учреждения, Педагогический совет, Совет родителей.   Анализ протоколов заседаний вышеперечисленных органов свидетельствует о том, что рассматриваемые вопросы охватывают все сферы деятельности ОУ и совместными усилиями решаются основные задачи образовательного учреждения.
Миссия школы-интерната заключается в создании специальной среды и   адекватных условий для обеспечения уровня образования, адекватного возможностям и потребностям контингента обучающихся.
Линии взаимодействия в организационной культуре учреждения представлены на следующих уровнях:

· педагогический коллектив – семья, 
· класс (группа) – семья;
· педагог – ученик, 
· родитель – педагог,
· ребенок – родитель. 

Основой для конструктивных взаимоотношений выступает соблюдение правовых, социальных норм, правил внутреннего распорядка и т.д. 

Налаживание позитивного социально-педагогического взаимодействия детей, родителей и педагогов осуществляется в ходе организации различных совместных мероприятий: «Наши именинники», «Наши мамочки», «Времена года», спортивных праздников «А ну-ка, папы!»  и др.

В интернате уделяется большое внимание соблюдению Кодекса профессиональной этики.

Можно отметить, что в организационной культуре  школы наблюдается:
· рост сотрудничества между всеми участниками образовательного процесса;

· рост демократического стиля управления административной команды, 

· достаточно сплочённый, инициативный, готовый к саморазвитию педагогический коллектив школы,

· рост удовлетворённости родителей жизнедеятельностью образовательной организации.

Реализация современных ИКТ в управлении: создание базы данных педагогов и учащихся, документооборот, электронная почта и т.д.  позволяет получить   объективные данные о текущем состоянии деятельности ОУ, а в дальнейшем о динамике успешности, конкурентоспособности ОУ, выявить  потенциал и проблемные направления для работы по повышению эффективности деятельности. 

Основные направления работы по информатизации ОУ:

· развитие материально-технической базы;

· обеспечение функционирования системы электронного

документооборота;

· развитие единой системы мониторинга качества образования, основанной на информационно-коммуникативных технологиях.
Выводы: 

· в школе функционирует достаточно эффективная система руководства и управления, охватывающая все стороны жизни, нацеленная на конечный результат;

· администрация осуществляет контроль и руководство, используя различные формы инспектирования и оказания методической помощи, соблюдая при этом принципы, гласности, объективности, плановости.
Организация управления образованием в школе позволила обеспечить
повышение информационной открытости и прозрачности системы образования, усиление роли общественного контроля над деятельностью образовательного учреждения.
Открытость и доступность информации о школе-интернате обеспечивает школьный сайт.
Обновление новостного раздела официального сайта школы-интерната происходило регулярно (2-3 раза в неделю) в форме текстовых сообщений и фотогалереи.
1.4. Материально-техническая база образовательной организации
Материально-техническая база школы-интерната является основой функционирования образовательного учреждения и обеспечением реализации поставленных перед педагогическим коллективом задач в области получения качественного и доступного образования.
Здание школы-интерната построено по типовому проекту 2-25-КШ-5 
Год ввода в эксплуатацию -
1970
Проектная мощность 1985 года - 180 чел.

(год открытия школы-интерната)

Школа располагается в   кирпичном 4-х этажном здании, построенном в 1970 году. Общая площадь – 4228,8 кв.м.

Территория ОУ огорожена по периметру. Общая площадь земельного участка, составляет - 11286,9 кв. м
По всей площади посажены деревья и кустарники. Во дворе школы находятся детская площадка, стадион. 

Имеется столовая, в которой дети получают горячее 5-разовое питание.       Проведен косметический ремонт коридоров и столовой.     

В школе-интернате имеются 82 помещения, из них учебных кабинетов 33, спортивный зал, кабинет ЛФК, столовая на 220 посадочных мест, кинозал на 100 мест, медицинский блок, сенсорная комната, тренажерный зал. Имеется детская площадка и  пришкольный стадион.
	Технические средства обучения
	2019 год

	Компьютеров в комплекте
	9

	Системных блоков
	3

	Мониторов
	6

	Ноутбуков
	60

	Магнитол
	15

	Музыкальных центов
	4

	Принтеров
	16

	Интерактивных досок
	8

	Панелей интерактивных
	3

	Сканеров
	1

	Ксероксов и МФУ
	24

	Цифровой фотоаппарат
	1

	Телевизоров и DVD
	37

	Мультимедийных     проекторов
	13


За год увеличилось количество ноутбуков, интерактивных досок и мультимедийных проекторов.
Доступ к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям (интернет) предоставляет ДОгМ, исполнитель госконтракта – АТС Смольного.

Параметры сети:

· волоконно-оптическая линия со скоростью 70 МБит/с.;

· все школьные компьютеры объединены в локальную сеть, со скоростями 1 Гбит/с и 100 Мбит/с.

Для подключения беспроводных клиентов развернута сеть WiFi.  Безопасный доступ регулируется антивирусом DrWeb, который блокирует сайты, несущие потенциальную угрозу. 
Материально-техническая база школы-интерната постоянно изменяется, совершенствуется, улучшается. В школе – интернате функционирует кабинетная система. Кабинеты пополняются учебными пособиями, техническими средствами обучения.
Развитие материально-технической базы в соответствии с поставленными задачами, происходило за счёт бюджетных ассигнований.

В течение  года приобретено:

· хозяйственных товаров и моющих средств на сумму 15856,64р.;

· бытовой химии – 45822,56 р.;

· посуды – 41769,48 р.;

· мягкого инвентаря – 28026.00 р.;

· гладильных досок – 16000.00 р.;

· воды питьевой на 12352,19 р.;

· школьных журналов – 1822,66 р.;

· картриджей – 29550,00 р.;

· канцелярских товаров и офисной бумаги – 4002,79 р.;

· учебной литературы – 204000,00 р.
Таким образом, в настоящий момент образовательное учреждение обладает материально-технической базой, достаточной для предоставления государственных услуг надлежащего качества. Созданы благоприятные условия для организации учебно-воспитательного процесса, культурно-спортивного досуга, предоставления дополнительных образовательных услуг.
1.5. Анализ контингента обучающихся
Динамика контингента обучающихся по уровням образования за 3 года
	Год
	Начальная школа
	Основная школа
	Итого

	2017
	79
	125
	204

	2018
	68
	138
	206

	2019
	75
	127
	202


Динамика количества обучающихся на одного педагога за 3 года.
	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во учителей
	Коэффициент

	2017
	204
	40
	5,1

	2018
	206
	40
	5,2

	2019
	202
	40
	5


На одного педагога в течение 3-х лет приходилось около 5 учащихся, что говорит о грамотной политике администрации школы-интерната, принимающей на работу педагогов в количестве, необходимом для обеспечения качественного образовательного процесса.

Движение обучающихся за 3 года

	Год
	Принято
	Выбыло

	2017
	52
	11

	2018
	36
	30

	2019
	37
	16


Выбытие учащихся подтверждено заявлениями родителей, справками, зафиксировано в книге приказов. Увеличивается число обучающихся с умеренной умственной отсталостью и ТМНР.
2. Содержание образовательной деятельности

2.1. Образовательная программа. Концепция развития образовательной организации  

Концепция развития школы-интерната исходит из того, что учащийся является полноценным субъектом учебно-воспитательного процесса, он живет в том микросоциуме, которым является школа, поэтому главная задача педагогического коллектива состоит не только в совершенствовании собственно образовательного процесса, но, прежде всего,  в организации полноценной, продуманной в деталях, жизнедеятельности своих воспитанников.
Содержание образования в учреждении определяется образовательными программами, разрабатываемыми на базе основных общеобразовательных программ с учетом особенностей психофизического развития и возможностей обучающихся, воспитанников, включающих федеральный и региональный компоненты, компонент образовательного учреждения, а также программ для коррекционных образовательных учреждений.
Ученики с легкой степенью умственной усталости по окончании школы овладевают максимально доступными их возможностям уровнем общеобразовательной подготовки, необходимым для их самостоятельной жизни, и получают профессиональную подготовку по тем видам труда, по которым они могут быть трудоустроены и социально адаптированы.
Реализуемые учебные программы: образовательные программы начального общего, основного общего образования, адаптированные для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (с умственной отсталостью; с расстройствами аутистического спектра):

( АООП образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), вариант 1.1.

( АООП образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), вариант 1.2.

( ОП, адаптированная для обучающихся с ОВЗ (с легкой умственной отсталостью).

( ОП, адаптированная для обучающихся с ОВЗ (с умеренной умственной отсталостью).
В течение 3 последних лет в школе-интернате используются такие образовательные технологии, как:

· технология развивающего обучения (I, II варианты обучения),
· технология разноуровневого обучения (I, II варианты обучения),
· проблемное обучение (I вариант обучения), 
· технология сотрудничества (I вариант обучения), 
· проектные технологии (I вариант обучения), 
· информационно-коммуникационные технологии (более широкое использование технических средств: презентации, компьютерное тестирование, поиск информации в сети "Интернет") (I,II варианты обучения),
· игровые технологии (I, II варианты обучения).

Используется деятельностный подход в обучении: самостоятельное изучение учебного материала с консультирующей ролью учителя, подготовка сообщений (I вариант обучения).
Выводы:
1. Педагогическим коллективом освоены и внедряются большинство педагогических технологий, способствующих обучению и развитию обучающихся.

2. Использование разнообразных педагогических технологий, применяемых в работе с обучающимися, позволяет достичь более высоких результатов в обучении, создаются условия для формирования адаптированной личности.

Проблема: широкое использование компьютерных технологий в образовательной деятельности требует дальнейшего совершенствования материально-технической базы учебных кабинетов.
2.2. Учебный план. Принципы составления учебного плана

Учебный план  ГБОУ школы-интерната № 22 Невского района Санкт-Петербурга  является частью образовательной программы, предусматривает: 10(13)-летний срок освоения адаптированной основной общеобразовательной программы образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в соответствии с ФГОС УО (ИН), вариант 1 - для I дополнительного – IX(XII) классов. Продолжительность учебного года составляет в I-х классах - 33 учебные недели, во II – IX(XII) классах - не менее 34 учебных недель (без учета итоговой аттестации). Образовательный процесс проводится во время учебного года. На каждом этапе обучения в учебном плане представлены шесть предметных областей и коррекционно-развивающая область. Содержание всех учебных предметов, входящих в состав каждой предметной области, имеет ярко выраженную коррекционно-развивающую направленность, заключающуюся в учете особых образовательных потребностей этой категории обучающихся. Кроме этого, с целью коррекции недостатков психического и физического развития обучающихся в структуру учебного плана входит и коррекционно-развивающая область. Учебный план, реализующий адаптированную основную общеобразовательную программу образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), ФГОС, вариант 1.1. согласован с Советом родителей (протокол № 6 от 06.06.2019).
3. Кадровый состав образовательной организации

1. Всего педагогов-72 чел.

2. Учителей- 46 чел.

3. Воспитателей- 20 чел.

4. Специалистов – 6 чел.
[image: image3.png]O6pasoBaHue (Kon-Bo yen.)
2

M Bbicwee
nejarormyeckoe
M CpepHee-

cneuuanbHoe

¥ Heneparoruyeckoe





[image: image4.png]50
40
30
20

Hanuuue ksanndmkaumm
(kon-Bo uen.)

...

Bbicwan c3A4 (no
OCHOBHOW aTTecToBaHO
AOMKHOCTH)





[image: image5.png]Ctax pabotbl (Kon-o uen.)

50
50
40
30
20 3 Q 11
0 -3 7
(1]

Ao 3 ner ot 3-x a0 10 ot 10-Tn fo cebiwe 20-
net 20-tm net ™ net





Педагоги школы-интерната обучались на курсах повышения квалификации в:
· СПб АППО;
· АНО ДПО "Институт развития образования"; 
· ГБУ ДПО СПб РЦОКО и ИТ;
· ИМЦ Невского района Санкт-Петербурга;
· СПб ГКУ ДПО "Учебно-методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям";
· АНО ДПО "Учебный центр "Педагогический Альянс".

За 3 года повысили свою квалификацию:

· 2017 г - 28 чел.

· 2018 г - 17 чел.

· 2019 г  - 23 чел.

Вывод: 

Школа укомплектована кадрами, базовое образование которых соответствует профилю преподаваемых дисциплин для полноценной реализации образовательных программ школы на всех уровнях; отмечается увеличение внимания педагогов к повышению профессиональной подготовки.

Аттестация педагогических кадров является хорошим показателем творческой деятельности педагогов, механизмом совершенствования управления качеством образования. Рост профессионального мастерства позволяет педагогам школы достойно проходить процедуру аттестации педагогических работников. 

4. Анализ качества обучения учащихся:
4.1. Динамика качества обученности обучающихся за 5 лет

Основой организации образовательного процесса в учреждении является личностно-развивающий характер образования, реализуемый через деятельность каждого воспитанника в зоне его ближайшего развития. Важный показатель результативности процесса обучения – это качество знаний. Это один из показателей работы всего педагогического коллектива по вопросу развития мотивационной сферы обучающихся, их возможностей, способностей. Применяя в своей работе разноуровневые и разнообразные формы обучения, образовательные технологии, учителя создали необходимые условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала.
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4.2. Анализ результатов обучения 
В мае 2019 года аттестации подлежали знания обучающихся 2-11-х классов с легкой умственной отсталостью в количестве 125 человек. Аттестовано 125 (100%).
 Динамика качества подготовки обучающихся по классам

	Динамика качества знаний учащихся  за  2019 год (% )

	Класс
	2018-2019 учебный год
	2019-2020 учебный год

	
	
	Класс
	I четверть
	II четверть

	2 а
	46
	 3 а
	25
	40

	4 а
	53
	5 а
	31
	31

	5 а
	23
	6 а
	30
	30

	5 б
	40
	6 б
	40
	40

	6 а
	36
	7 а
	42
	50

	7 а
	33
	8 а
	20
	33

	8 а
	56
	9 а
	33
	40

	9 а
	50
	-
	-
	-

	10 а
	23
	11 а
	0
	27

	11 а
	33
	-
	-
	-

	Итого в среднем по ОУ
	40
	-
	28,8
	36,3


Проанализируем динамику обученности по итогам 2019 года, представленную в таблице. Стабильности в значениях показателя нет, разброс существенен практически во всех классах. Непрерывное повышение процента качества знаний в течение года наблюдается только в 7 а классе. Стабильность результатов на протяжении года (100%) фиксируется в 4 а, 6 а, 6 б классах, повысился уровень обученности во 2-й четверти в 3 а, 8 а, 9 а, 
11 а классах. Снижение уровня в первой четверти объясняется тем, что идет процесс включения обучающихся в учебную деятельность после летнего перерыва, и это сказывается на значении показателя качества. Самый низкий процент качества знаний у обучающихся 11 а класса. В первом полугодии результаты 2019-2020 учебного года чуть ниже результатов второго полугодия 2018-2019 уч. года.

Реализация ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальным нарушениями)  

Во II полугодии 2019 года по ФГОС УО (вариант 1.1.)  в школе-интернате обучались 20 первоклассников и 13 учащихся 2 класса.   В течение года осуществлялся контроль качества усвоения обучающимися учебного материала: полнота знаний, умение применять полученные знания в нестандартных ситуациях. Устанавливался уровень сформированности качеств личности, БУД, степень развития основных мыслительных операций (анализ, синтез, сравнение, обобщение). 

        Индивидуальные достижения каждого учащегося фиксировались в: 

· листах оценки предметных результатов;

· листах индивидуальных достижений личностных результатов; 

· таблицах оценки сформированности базовых учебных действий;

· журналах итоговых достижений обучающихся, иллюстрирующих динамику развития интеллектуальных и базовых учебных действий, а также   личностных качеств обучающихся.

С целью определения уровня достижения планируемых результатов был проведён анализ:

· предметных результатов по основным предметам учебного плана 

· личностных результатов;

· базовых учебных действий.

Были получены следующие данные.

При овладении регулятивными БУД учащиеся 1а (доп.) испытывают определенные затруднения.

Регулятивные учебные действия у учащихся 1а сформированы на низком уровне, но по всем показателям прослеживается     небольшая динамика. 

Во 2а классе прослеживается уже более успешная динамика.

Познавательные БУД у учащихся 1 дополнительного класса находятся в стадии формирования.

Познавательные учебные действия у 100% первоклассников второго года обучения и у обучающихся 2 класса по всем показателям имеют положительную динамику развития. 
Анализ данных по 1 дополнительному классу показал, что уровень овладения коммуникативными БУД демонстрирует небольшую динамику. В 1а классе (2 год обучения), также наблюдается небольшая динамика развития коммуникативных учебных действий. Во 2 классе динамика положительная.

Уровень овладения личностными БУД в 1 дополнительном классе также имеет небольшую динамику.

По результатам диагностики 1а класса (2 год обучения) можно сказать, что у большинства учащихся повысилось понимание личной ответственности за поступки, улучшилось отношение к школе и принятие роли ученика. Большинство детей понимают и выполняют правила поведения в школе. Наблюдается удовлетворительная динамика формирования личностных БУД.

 Во 2 классе учащиеся более осознанно выполняют обязанности ученика, повысилось понимание личной ответственности за поступки, стали более активно включаться в общественно-полезную деятельность.

Уровень овладения предметными результатами составляет 87,5 % в 1 дополнительном классе и 90,9 % в 1а классе от общего числа, во 2а классе – 92,3 %.

Средний балл овладения личностными результатами в 1 дополнительном классе составил 0,3 (по 5-ти балльной шкале), что соответствует крайне низкому уровню.

Средний балл овладения личностными результатами в 1а классе (2 год обучения) составил 1,9 (по 5-ти балльной шкале), что соответствует низкому уровню.

Средний балл овладения личностными результатами во 2а классе (2 год обучения) составил 3,2 (по 5-ти балльной шкале), что соответствует среднему уровню.
Менее всего сформированы БУД по следующим критериям:

· умение осуществлять взаимный контроль в совместной деятельности, адекватно оценивать собственное поведение и поведение окружающих;

· умение использовать в жизни и деятельности некоторые межпредметные знания, отражающие доступные существенные связи и отношения между объектами и процессами;

· умение использовать разные источники и средства получения информации для решения коммуникативных и познавательных задач, в том числе информационные.

Таким образом, анализ уровня знаний учащихся позволил выявить положительные стороны и определить круг проблем:

· 16 учеников достигли достаточного уровня подготовки.

· 13 учеников достигли минимального уровня.

· 3 ученика -  критического уровня.

Для детей с умеренной, тяжелой умственной отсталостью, с ТМНР возможные знания и умения, подлежащие контролю, определяются на основе специальной индивидуальной программы развития (СИПР), разрабатываемой образовательной организацией (педагогами) с учётом индивидуальных возможностей и потребностей обучающихся и АООП (2 вариант).

В основе оценивания лежат следующие показатели: самостоятельность,

сформированность представлений (действий, операций), объем и правильность выполненных заданий.

Обучение осуществляется без балльного оценивания знаний обучающихся.

Текущая аттестация обучающихся с умеренной, тяжелой умственной отсталостью, с ТМНР включает в себя полугодовое оценивание результатов освоения СИПР, разработанной на основе АООП.

Промежуточная (годовая) аттестация представляет собой оценку результатов освоения СИПР и развития жизненных компетенций ребёнка по итогам учебного года.

Предметом итоговой оценки освоения обучающимися адаптированной основной общеобразовательной программы образования для обучающихся с умеренной, тяжелой умственной отсталостью, с ТМНР должно быть достижение результатов освоения специальной индивидуальной программы развития последнего года обучения и развития жизненной компетенции обучающихся.
В течение учебного года ученики заполняли   портфолио вместе с родителями и учителем.

  Портфолио помогает учителю: 
· создать ситуации успеха для каждого ученика, 

· повысить самооценку и уверенность в собственных возможностях; 

· максимально раскрыть индивидуальные способности каждого ребенка; 

· развивать познавательные интересы учащихся и формировать     готовность к самостоятельному познанию. 

Программу коррекционной работы в образовательной организации реализуют школьные специалисты: учителя-дефектологи, учителя-логопеды, педагоги-психологи. 

Школьные специалисты:

· проводят диагностическую работу с целью выявления образовательных потребностей детей с интеллектуальными нарушениями; 
· осуществляют комплексное обследование и подготовку рекомендаций по психолого-медико-педагогическому сопровождению;

· разрабатывают коррекционно-развивающие программы, индивидуальные образовательные маршруты с целью коррекции имеющихся проблем в обучении и развитии по результатам обследования;

· проводят коррекционно-развивающие занятия (индивидуальные, групповые), тренинговые занятия.

· организуют консультативную и информационно-просветительскую работу с педагогами и родителями (законными представителями). 
Педагоги-психологи составляют коррекционные программы, включающие в себя следующие блоки: коррекция познавательной деятельности, эмоционального развития ребенка, поведения детей и подростков, личностного развития в целом и отдельных его аспектов. 

За год проведено 349 индивидуальных занятий, 400 групповых.

Содержание и полнота выполнения рабочих программ по учебным предметам и рабочих программ внеурочной деятельности; 

Содержание образования в учреждении определяется рабочими программами, разрабатываемыми на базе основных общеобразовательных программ с учетом особенностей психофизического развития и возможностей обучающихся, воспитанников, включающих федеральный и региональный компоненты, компонент образовательного учреждения, а также программ для специальных (коррекционных) образовательных учреждений.
Учебные программы и программы внеурочной деятельности за   2018-2019 учебный год выполнены по всем предметам. Средний процент выполнения – около 93%.

Отставание было ликвидировано за счёт сокращения количества уроков, отведенных на повторение, а также, уплотнение или объединение тем. Практическая и теоретическая часть программы выполнены.

Основой организации образовательного процесса в учреждении является личностно-развивающий характер образования, реализуемый через деятельность каждого воспитанника в зоне его ближайшего развития. Важный показатель результативности процесса обучения – это качество знаний. Это один из показателей работы всего педагогического коллектива по вопросу развития мотивационной сферы обучающихся, их возможностей, способностей. Применяя в своей работе разноуровневые и разнообразные формы обучения, образовательные технологии, учителя создали все необходимые условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала.

4.3. Результаты государственной итоговой аттестации

Анализ результатов итоговой аттестации по технологии учащихся 9-х классов. 

Обучающиеся, освоившие основную образовательную программу основного общего образования, проходят итоговую аттестацию в форме экзамена по технологии в 9 классе (для детей с легкой степенью умственной отсталости).

В мае 2019 года к итоговой аттестации было допущено 10 выпускников 9 а класса.

По решению педсовета и на основании медицинских показателей (справки из ЦВЛ «Детская психиатрия») 5 учеников по состоянию здоровья сдавали экзамен по технологии в «щадящем режиме».
Из 10 обучающихся: 3 человека сдавали экзамен по столярному делу, 7 человек – по швейному делу. Итоги экзаменов показали, что все учащиеся подтвердили свои знания. 

Все 10 девятиклассников справились с экзаменом по технологии (на «4» и «5» сдали экзамены 9 человек, на «3» - 1 человек) и получили свидетельство об обучении. 

Учитель технологии Сосновский Ю.А. подготовил ученика 9 класса для участия в городском конкурсе «Лучший по профессии (столяр)», где он занял 2-е место. Юрий Анатольевич являлся также членом жюри, за что получил благодарность. Учитель технологии Валуцкая Е.В. подготовила ученицу 10 класса к городскому конкурсу «Юный мастер», в котором она завоевала 1-е место.
Факторы, влияющие на качество знаний школьников:  

· низкий уровень мотивации;  

· слабое здоровье части учащихся;

· отсутствие помощи со стороны семей.

Выводы:

В школе-интернате созданы оптимальные организационные условия, обеспечивающие реализацию учебного плана, образовательных программ; созданы благоприятные условия для развития способностей, учета возрастных, индивидуальных особенностей и потребностей обучающихся с интеллектуальной недостаточностью. Режим работы ОУ в течение года выдерживался. 
Расписание уроков и внеурочной занятости составляется в соответствии с гигиеническими требованиями СанПиН 2.4.2.2821-10. Учебный план школы отвечает всем санитарным нормам и правилам, согласован с педагогическим советом и утверждён приказом директора.

Учебный план обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся, учитывает социальный заказ обучающихся, их родителей (законных представителей) на образовательные услуги.  
Основными проблемами можно считать:

· учащиеся с невысокой успеваемостью недостаточно мотивированы на достижение высоких результатов,

· без системной работы психолога высокий уровень мотивации к обучению осуществлять достаточно трудно.
Рекомендации: обеспечить единство действий всех участников педагогического процесса (учителей - в формировании базовых учебных действий, классных руководителей, администрации, социальных педагогов, педагогов-психологов - в работе с детьми и родителями).
Учителям:

1. Для достижения эффективной учебной деятельности необходимо формировать положительную внутреннюю мотивацию с учетом особенностей учебного материала, приемов и методов работы на уроке, индивидуальных особенностей ученика.

2. Совершенствовать качество проведения уроков, применяя новые, современные подходы, как к содержательной части уроков, так и к выбору образовательных технологий, эффективных методов преподавания. 
3. Обеспечить индивидуальный и дифференцированный подход при организации самостоятельной работы на уроке, контроля усвоения знаний учащимися по отдельным темам (включать посильные индивидуальные задания слабоуспевающему ученику, фиксировать это в плане урока).

4. С целью предупреждения неуспеваемости продолжить работу по индивидуальным образовательным маршрутам слабоуспевающих учащихся, скорректировать индивидуальные образовательные маршруты учащихся с одной итоговой оценкой «3» с учетом диагностики, имеющих более высокий интеллектуальный потенциал.
5. Активнее внедрять в практику педагогов проблемное обучение, использование нетрадиционных форм и методов с использованием компьютерной и мультимедийной техники в учебной деятельности для повышения познавательного интереса учащихся и качества обученности школьников.
5. Методическая и научно-исследовательская деятельность
5.1. Общая характеристика

Работа Методического совета школы строилась по следующим направлениям:

· обеспечение научно-методической основы в организации педагогического процесса;

· создание условий для непрерывного самообразования педагогов школы на основе научного и образовательного потенциала города;

· изучение, обобщение и распространения передового опыта отдельных сотрудников школы;

· создание условий для творческой работы педагогических работников на основе достижений педагогической науки и передовой практики.

На заседаниях методических объединений рассматривались вопросы, связанные с изучением и применением новых технологий, большое внимание уделялось вопросам сохранения здоровья учащихся, повышению мотивации учащихся к урокам, изучению учебно-методических материалов, диагностике по выявлению пробелов знаний учащихся. На заседаниях педагоги обменивались опытом работы, делились своими находками. Большинство педагогических работников активно используют в практической деятельности знания и умения, полученные на курсах повышения квалификации, мероприятиях методической направленности проводимых в школе, в работе по самообразованию.

В предметной неделе по технологии и СБО, которая проходила под названием: "Всё о цветах" приняли участие все педагоги МО и учащиеся 4-11 классов. Все мероприятия недели были направлены на развитие познавательной деятельности ученика, на активизацию творческого потенциала личности ребенка, на развитие коммуникативных навыков между учениками разных возрастов (4 класс), на заинтересованность в обучении даже слабоуспевающих учеников. Отлично был продуман и мастер-класс, куда были приглашены учащиеся начальной школы.

Учащиеся с большим интересом посмотрели презентацию «Цветы в нашей жизни», из которой они узнали различные сведения о цветах, презентация способствовала экологическому воспитанию учащихся. Мероприятие «Кулинарные фантазии» было направлено на воспитание уважения к людям таких профессий, как повар, кондитер, мастер по карвингу; на развитие познавательной деятельности, желание узнать что-то новое, попробовать сделать цветы из овощей и фруктов самостоятельно, участвуя в мастер-классе.

Неделя специалистов службы сопровождения «Путешествие в мир театра» включала в себя несколько мероприятий: викторина «Простые правила поведения в театре», занятие «Культурным общением творим чудеса» -социальные педагоги, учителя-логопеды провели интересные занятия, а также конкурс театральных афиш и рисунков.

Открытое мероприятие по формированию ЗОЖ проведено специалистами службы сопровождения - «В здоровом теле – здоровый дух», а учителя начальной школы представили интерактивный практикум «День чистых рук» 

Методическое объединение учителей старшей школы также провело много интересных мероприятий: общешкольная игра-квест для учащихся 5-11 классов «Знание-сила!» (закрепление знаний по ЗОЖ), внеклассное мероприятие «День детской книги» для учащихся 5-7 классов, посвященное юбилеям детских писателей Н. Носова и В. Драгунского. Ученики подготовили и показали миниатюры из произведений данных авторов. Учащиеся 7-11 классов подготовили театрализованный конкурс «Басни Крылова». Учащиеся также приняли активное участие в акции «Тотальный диктант».

Проведение ежегодного конкурса на «Лучший урок (занятие)» позволило создать банк методических разработок.  

В школе-интернате проведены:
· мастер-класс для педагогов «Осенние мотивы» - 17.10.2019.

· городской научно-практический семинар с всероссийским участием «Реализация предметной области «Технология» для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью» - 07.11.2019.
5.2. Участие образовательной организации в профессионально ориентированных конкурсах, семинарах, выставках и т.п. (Приложение 1)
Для проведения более эффективной работы методической службы школы следует искать нестандартные подходы и методы, способствующие повышению профессионализма педагогов;
планировать работу совместных творческих групп   учителей и воспитателей для решения поставленных задач с обоснованием совместно принятых решений.

В условиях открытой информационной среды необходимо креативно подходить к реализации поставленных задач, эффективно внедрять инновационные технологии, позволяющие повышать качество и образования;

необходимо совершенствовать рефлексивные и исследовательские навыки на материале анализа лучших практик профессиональной педагогической деятельности, необходимых для реализации адаптированной основной образовательной программы.
6. Воспитательная система образовательного учреждения
Цель воспитательной работы: создание условий, способствующих развитию интеллектуальных и личностных качеств обучающихся, их социализации и адаптации в обществе.

Воспитательная система школы-интерната основана на принципе взаимосвязи обучения и воспитания, личностно-ориентированном и деятельностном подходах.

Воспитательная система представляет собой комплекс умственного, физического, нравственного, эстетического воспитания и имеет различные формы:

· массовые мероприятия (концерты, различные соревнования, встречи и т.д.);

· организация кружковой работы;

· вовлечение учащихся в работу внешкольных детских учреждений.

Планирование воспитательной работы осуществляется на основе индивидуального подхода, знания структуры дефекта, влияющего на формирование личности ребенка.  Классные руководители и воспитатели ведут систематическую работу по формированию позитивных взаимоотношений детей в классах (группах), выполнению правил внутреннего распорядка.

Воспитатели регулярно проводят занятия по программам «Маршруты успеха», «Школа здоровья», «Мы вместе», проводят практикумы по этикету, культуре общения, поведения в общественных местах.

В школе-интернате уделяется большое внимание организации эстетического воспитания, на основе личностно-ориентированного взаимодействия воспитанника и педагога для открытия творческих возможностей детей.

К нашим успехам хочется отнести следующее:

1) разнообразие форм проведения мероприятий, занятий с применением компьютерных технологий;

2) разностороннюю направленность в проведении тематических воспитательных часов;

3) участие воспитателей и воспитанников в районных, городских, российских конкурсах.

В школе-интернате накоплен большой опыт взаимодействия с различными внешкольными организациями, учащиеся являются постоянными участниками мероприятий, проводимых в районе и городе. Члены агитбригады участвуют в шефских концертах для жителей Дома ветеранов, ГУП «Ленсвет» и др.

Формирование общей культуры обучающихся осуществляется на основе усвоения обязательного минимума содержания специальных коррекционных программ.  В течение нескольких лет в школе-интернате эффективно работают: добровольческая команда «Искра», экологический отряд "Нам не всё равно!", несколько учащихся являются членами городского добровольческого молодёжного движения "Наше будущее в наших руках".

Школа имеет официальный сертификат   и регистрацию в РДШ:
· 15 учащихся школы официально зарегистрированы и являются членами РДШ;

· принимают активное участие в акциях, встречах, мероприятиях, оказывают волонтёрскую помощь (направления: Гражданская активность", " Личностное развитие").
В 2019 году проведено анкетирование учащихся (по методике – экспресс-диагностика Н.П. Капустина) в 5-11-х классах (1 вариант обучения) по выявлению уровня воспитанности.

Изучение и анализ воспитанности школьников относится к диагностике личностной сферы и проводится с целью конкретизировать задачи воспитательной работы. 

	Показатели уровня воспитанности по классам



	Классы
	Низкий уровень
	Средний уровень
	Высокий уровень

	5а
	5
	7
	2

	5б
	3
	6
	1

	6а
	2
	8
	5

	7а
	8
	6
	1

	8а
	2
	12
	2

	9а
	1
	7
	3

	10а
	1
	8
	4

	11а
	0
	3
	3

	Всего: 99 человек
	22 человека

22%
	56 человек

57%
	21 человек

21%


Анализ показателей уровня воспитанности

Всего приняли участие в экспресс – диагностике – 99 учащихся 5-11 классов.
Высокий уровень – 21 учащийся – 21.2 %. Признаком высокого уровня воспитанности является наличие устойчивой и положительной самостоятельности в деятельности и поведении наряду с проявлением активной общественной, гражданской позиции.
Средний уровень – 56 учащихся – 56.6 %. Для среднего уровня воспитанности свойственны самостоятельность, проявление саморегуляции и самоорганизации, хотя активная общественная позиция еще отсутствует.
Низкий уровень – 22 учащихся – 22.2 %. Низкий уровень воспитанности представляется слабым, еще неустойчивым опытом положительного поведения, которое регулируется в основном требованиями старших и другими внешними побудителями, при этом саморегуляция и самоорганизация ситуативны. Характеризуется отрицательным опытом поведения ученика, которое с трудом исправляется под влиянием педагогических воздействий, неразвитостью самоорганизации и саморегуляции.
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Выводы: 
Анализируя результаты мониторинга уровня воспитанности можно сделать вывод о том, что воспитательная работа в школе находится на хорошем уровне и дает положительные результаты, но микросоциум в лице семьи, СМИ и сети Интернет имеют на учащихся большое влияние. Поэтому необходимо учитывать этот фактор в работе классных руководителей и в программах воспитательной работы. Новая образовательная парадигма позволила родителям стать субъектами образовательного процесса, но не все родители стремятся принять участие в этом процессе. Часть их остается сторонними наблюдателями. 

7. Результативность воспитательной системы образовательной организации

7.1. Профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения обучающихся
В школе-интернате уделяется особое внимание совершенствованию профилактической работы.
Социальный портрет школы-интерната
	N п/п
	Наименование
	2017
	2018
	2019

	
	
	Чел
	%
	Чел
	%
	Чел.
	%

	1. 
	Дети из многодетных семей
	40
	20
	40
	19,4
	39
	19,5

	2. 
	Дети из неполных семей
	75
	37
	88
	42,7
	87
	43,5

	3. 
	Опекаемые
	15
	7,5%
	12
	5,8
	14
	7

	4. 
	Дети из малообеспеченных семей
	118
	58,7%
	127
	61,7
	124
	62

	5. 
	Семьи, находящиеся в социально опасном положении
	9
	4,48%
	8
	3,9
	7
	3,5

	6. 
	Семьи, состоящие на учете в ОДН
	1
	0,50%
	0
	0
	4
	2

	7. 
	Дети, имеющие проблемы с поведением
	17
	8,46%
	19
	9,2
	23
	11,5

	8. 
	Дети, состоящие на внутришкольном контроле
	4
	2%
	6
	2,9
	6
	3

	9. 
	Дети, состоящие на учете в ОДН
	2
	1%
	2
	0,97
	2
	1


Система работы с детьми «группы риска» включает:

· создание атмосферы доверительных отношений;

· тесное взаимодействие с семьей ребенка;

· подключение к процессу реабилитации подростка всех субъектов государственной системы социальной поддержки защиты детства и органов системы профилактики (органы образования, органы социальной защиты населения). 

Для предупреждения правонарушений и укрепления дисциплины в школе-интернате в течение учебного года действует Совет профилактики. За год проведено 12 заседаний.  Используются различные формы и методы индивидуальной профилактической работы: психолого-педагогическое консультирование родителей, вовлечение учащихся в систему дополнительного образования, занятия с психологом, посещение семей школьников на дому с целью контроля над занятостью подростков в свободное от занятий время, систематически проводится анкетирование, тестирование подростков с девиантным поведением.

За год проведено 249 индивидуальных профилактических бесед с учащимися; 72 индивидуальные консультации для учащихся, 171 консультирование для родителей.

Социальные педагоги провели: «Урок правовых знаний» для учащихся 6-8 классов», «Единый урок прав человека» для учащихся 6-11 классов.

Выступили на родительских собраниях на темы: «Безопасное поведение детей на каникулах», «Что такое снюс, чем он опасен» и др.
В течение учебного года был обеспечен учёт и контроль за регулярностью посещений учащимися школьных занятий, организована работа по выявлению и предупреждению неуспеваемости и прогулов.

В новом году необходимо усилить профилактическую работу в школе-интернате не только специалистами школы, но и всеми участниками воспитательного процесса:

· классным руководителям, воспитателям, учителям-предметникам своевременно предоставлять информацию об изменениях в поведении, жизнедеятельности обучающихся, воспитанников;

· обеспечить 100% охват воспитанников, состоящих на различных видах учета кружковой деятельностью, участием в социальных проектах, конкурсах, школьных мероприятиях;

· усилить деловое партнерство с организациями, занимающимися проблемой профилактики беспризорности и правонарушений, совершенных несовершеннолетними детьми;

· обеспечить согласованность действий и позиций участников воспитательного процесса, занимающихся профилактикой правонарушений среди обучающихся школы-интерната.

Необходимо дальнейшее совершенствование системы работы по повышению воспитания гражданской ответственности и правового самосознания учащихся и родителей.

7.2. Охват учащихся дополнительным образованием

Программы дополнительного образования:

· углубляют и расширяют социальную адаптацию детей с ограниченными возможностями здоровья;

· делают школьное обучение личностно-значимым для многих обучающихся;

· повышают мотивацию к обучению по ряду общеобразовательных курсов.
Информация о работе кружков, студий, секций в 2019

	№ п\п
	Ф.И.О.
	Название кружка, секции
	Педагогическая нагрузка (в часах)
	Количество учащихся

	1
	Иванова А.Ю.
	Музыкально-театральная студия «Мозаика»
	9
	30

	2
	Лебедев  К.А.
	Футбол
	5
	20

	3
	Кононова А.М.
	«Бисероплетение»
	3
	5

	4
	Кириченко О.Н.
	Резьба по дереву
	2
	7

	5
	Тверезовский В.Г.
	Волейбол
	5
	15

	6
	Пушкина М.С.
	Тренажерный зал
	1
	10

	7 
	Бородина С.П.
	Легкая атлетика
	4
	10

	
	
	ИТОГО
	30
	97


Участие обучающихся в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах 2019 год 
	Количество/доля учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах

	106 чел./ 51,4 %



	Количество/доля учащихся-победителей и призеров

из них:
	62 чел./30 %

	регионального уровня                                                                                                                                                                                                                              
	19чел./9,2 %

	федерального уровня                
	43чел./20,9 %


По итогам года спортивная команда школы заняла 2 общекомандное место в городской Спартакиаде Комитета по образованию СПб по 9 видам спорта.     Внеурочная деятельность введена в базисный план как важная составляющая содержания образования, увеличивающая его вариативность и адаптивность к интересам, потребностям и способностям школьников 

Образовательное учреждение предоставляет обучающимся возможность выбора занятий, направленных на их развитие, в количестве не менее 10 часов в неделю.  Внеурочная работа в классах построена на привлечении педагогов из нашей школы (это в первую очередь учителя начальных классов, учителя физкультуры, учителя музыки, педагога - психолога). 

Направления внеурочной деятельности:

1 вариант обучения

общекультурное направление «Страна мастеров»;

социальное – «Школа общения»;

духовно-нравственное – «Я – гражданин России»;

спортивно-оздоровительное – «ОФП» - занятия ОФП оказывают благотворное влияние на эмоциональное состояние человека, активизируют обменные процессы и т.д.

Занятия в «Стране мастеров» формируют у учащихся представления о целостной картине мира, о прикладном творчестве, помогают освоить разнообразные технологии художественно-практической деятельности в соответствии с индивидуальными предпочтениями.

В «Школе общения» формируются навыки общения и культуры поведения учащихся, развиваются и совершенствуются нравственные качества.

Программа ««Я – гражданин России» направлена на воспитание любви к Родине, формирование основ социально ответственного поведения.

2 вариант обучения
Нравственное, творческое направление   - Предметно-практические действия.

Спортивно-оздоровительное - Корригирующие упражнения (ЛФК).

Общекультурное направление – Ритмика.

Социальное направление - Психологическое сопровождение
Предметно-практические действия.

Овладение навыками предметно-практической деятельности как необходимой основой для самообслуживания, коммуникации, изобразительной, бытовой и трудовой деятельности.

Двигательное развитие (корригирующие упражнения).
Занятия нацелены на обеспечение всестороннего и полноценного развития обучающихся с помощью средств ЛФК и с использованием тренажерно-информационной системы «ТИСА», проводятся с учетом медицинских рекомендаций.

Ритмика - занятия необходимы для коррекции недостатков психического и физического развития средствами музыкально-ритмической деятельности.

Занятия ритмикой относятся к общекультурному направлению внеурочной деятельности, так как решают общекультурные и эстетические задачи.

Психологическое сопровождение

Цель   реализации   данного   курса: оказание   помощи   ученикам   в   освоении учебной деятельности в период адаптации, коррекция, компенсация индивидуальных особенностей обучающихся.

Выводы:

Внеурочная деятельность способствует расширению образовательного пространства, создаёт дополнительные условия для развития обучающихся; происходит выстраивание сети, обеспечивающей детям сопровождение, поддержку на этапах адаптации и социальные пробы на протяжении всего периода обучения.
Для успешной реализации любой деятельности необходимы своевременное планирование, контроль и корректировка, анализ достигнутых результатов. Контроль результативности и эффективности внеурочной деятельности осуществляется через проведение мониторинговых исследований, диагностику обучающихся, педагогов и родителей.

7.3. Участие обучающихся в творческих конкурсах за 2019 год   (Приложение 2)
Выводы
Проблемами, которые необходимо учитывать при разработке перспектив развития воспитательного процесса в школе, являются следующие:

· увеличение  количества семей, не обеспечивающих надлежащего развития и воспитания детей ;
· невысокая социальная активность многих родителей;
· асоциальное, антиобщественное поведение отдельных учащихся (конфликты, неуважительное отношение к педагогам и старшим, неподчинение, сквернословие и т.д.).
Пути решения
Необходимо активизировать деятельность педагогического коллектива по повышению уровня воспитанности, личностного и социального развития школьников.

Всем воспитателям при планировании воспитательной работы необходимо опираться на результаты диагностики, с целью устранения негативных качеств личности и развития позитивных.

8. Организация профориентационной работы в образовательной организации.

С учащимися школы-интерната осуществляется большая профориентационная работа.

Для обучающихся с легкой умственной отсталостью в 7 -11 классах проведены занятия  по темам: «Выбор профессии», «Мои желания и возможности»,  «Колледжи и лицеи, в которых я смогу получить профессию», «Мир профессий», «Мои желания, мои возможности «Поступаю в колледж» и др.
Организовано систематическое тестирование учащихся по методике «Определение типа будущей профессии», осуществляется анкетирование «Кем я хочу быть», проводятся     классные часы: «Мир профессий», «Профессии моих родителей» и др., школьники участвуют в фестивале «Город мастеров».
Выявляются основные запросы родителей о необходимости в помощи в профессиональном самоопределении детей. Каждого выпускника и его родителей (законных представителей) индивидуально консультируют социальные педагоги и классные руководители.

Для подростков с умеренной у/о в течение года организуются занятия и экскурсии в ЦСРИ Невского района. Учащиеся также посещают Охтинский колледж и Профессиональный реабилитационный лицей.

Проблема – по-прежнему ограничено число учебных заведений, в которых наши учащиеся могут получить профессию. 

9. Организация работы образовательной организации в области сбережения здоровья

В инфраструктуре школы, обеспечивающей возможность рациональной ор​ганизации учебного процесса и здоровьесберегающей деятельности, по-прежнему важное место отводилось контролю за состоянием здоровья обучающихся, созда​нию условий для спортивно – и физкультурно-оздоровительной работы со всеми учащимися, про​светительской работе со школьниками, их родителями, педагогами.

В школе-интернате созданы и соблюдаются условия для рационального питания и медицинского обслуживания обучающихся.  Все помещения школы убираются ежедневно с применением моющих и дезинфицирующих средств. 

Наличие медицинского блока в школе-интернате позво​ляет осуществлять контроль за состоянием здоровья обучающихся и обеспечивать полноценное медицинское обслуживание школьников. 
Анализ заболеваемости, проведенный на конец 2019 года, выявил следующее:

· болезни крови имеются у 1учащегося; 

· эндокринной системы – у 25 учащихся; 

· нервной системы – у 202 учащихся;

· органов пищеварения у 85 учащихся;

· мочеполовой системы - у12 учащихся.
· нарушение слуха имеют 3 учащихся, 
· зрения- 69 учащихся, 
· сколиоз – 12учащихся, 
· отстают в физическом развитии 19 учеников.
Заболеваемость гриппом, ОРВИ составила 352 случая за год. Заболеваемость респираторными инфекциями соответствует сезонным колебаниям и не носит характера эпидемиологической вспышки внутри учреждения. 
Санитарно-эпидемиологическая обстановка в школе-интернате остается стабильной в течение 5 лет. Заболеваемость кишечными инфекциями составила 1 случай за год, он имел внешний источник возникновения, и распространения в школе не зафиксировано

Группы здоровья
	Группы здоровья
	2017 
	2018
	2019

	
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	Чел.
	%

	I
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	II
	7
	3,5
	2
	0,97
	0
	0

	III
	76
	38
	78
	37,9
	71
	

	IV
	1
	0,5
	1
	0,48
	1
	

	V
	116
	58
	125
	60,68
	127
	

	Инвалиды
	116
	58
	125
	60.68
	127
	


Таким образом, проблема укрепления здоровья учащихся остается по-прежнему актуальной:
· ежегодно увеличивается число обучающихся, принимаемых в ОУ, имеющих различной степени отклонения в психофизиологическом развитии, а также тяжелые множественные нарушения развития. В процессе взросления проявляется ещё один фактор, негативно влияющий на образ жизни детей и, как результат, на состояние их здоровья. Это вредные привычки, прежде всего, курение и употребление алкоголя, ПАВ;
· игнорирование некоторыми родителями учеников организации в семье здорового образа жизни.
Исходя из этого, деятельность школы-интерната по данному направлению предполагает:

· учет психофизических возможностей учащихся при построении их образовательной траектории;

· внедрение новых психологических методик, создание разновозрастных     групп для учащихся, имеющих трудности в общении и школьной адаптации;
· систематический мониторинг здоровья;

· строгое соблюдение санитарных норм и правил, гигиенических требований к условиям обучения;

· дальнейшую оптимизацию двигательной активности участников образовательного процесса; 

· организацию качественного медицинского обслуживания, проведение лечебно - профилактических и физкультурно-оздоровительных мероприятий;
· организацию качественного питания школьников, соблюдение питьевого режима; использование в образовательном процессе здоровьесберегающих технологий;

· совершенствование здоровьесберегающей среды.
10. Анализ обеспечения условий безопасности в образовательной организации
Безопасность школы-интерната является приоритетной в деятельности администрации школы и педагогического коллектива.
В целях обеспечения безопасности обучающихся, сотрудников, сохранности имущества, предупреждения террористических актов в школе-интернате 
в системе проводятся следующие мероприятия: учебная эвакуация учащихся и сотрудников по сигналу тревоги; обучение педколлектива и сотрудников защите от опасностей, возникающих при чрезвычайных ситуациях; проводится инструктаж и фиксируются организованные выходы учащихся за пределы школы при проведении внеклассных мероприятий.

Территория школы ограждена по всему периметру, по фасаду – металлическим забором и оснащена 8-ю камерами наружного видеонаблюдения.

Материально-техническое обеспечение безопасных условий в образовательном учреждении представлено: системой подачи вызова на пульт круглосуточного наблюдения и реагирования ОАО группа компаний «Аркан» с помощью кнопки вызова милиции, системой охранной и автоматической пожарной сигнализации во всех помещениях школы, системой видеонаблюдения в рекреациях и вестибюле школы.

Контрольно-пропускной режим в школе-интернате введен в целях обеспечения безопасности учащихся, воспитанников, сотрудников, предупреждения террористических актов и осуществляется в соответствии с утвержденными нормативными документами.

Круглосуточное дежурство и пропускной режим осуществляют сотрудники ООО «Кардинал»
Оборудованы стенды наглядной агитации по пожарной безопасности, ПДД и ЧС.  Изучение правил безопасности жизнедеятельности и ПДД осуществлялось: классными руководителями 1–11 классов – через проведение тематических классных часов по ПДД, изучению правил безопасного поведения дома, на улице, на воде и т.д., проведение инструктажа перед экскурсиями, походами; администрацией школы – через  организацию встреч обучающихся с инспектором ГИБДД. Совершенствуется нормативно-правовая база безопасности образовательного пространства.  В наличии все инструкции по охране труда и безопасности.  Ведутся журналы регистрации инструктажа учащихся, педагогов по технике безопасности.
11. Социально-бытовая обеспеченность обучающихся и сотрудников
Согласно СанПиН 2.4.2.2821-10 в учебных кабинетах выполняются требования к воздушно-тепловому режиму, освещению, водоснабжению. Планово проводятся замеры искусственного освещения, анализ воды, замеры сопротивления изоляции. Соблюдаются нормы внешнего вида учебных кабинетов, требования к размещению школьной мебели. Классные комнаты имеют современный вид с теплой цветовой гаммой, оптимальным тепловым режимом. Кабинеты оборудованы ученической мебелью, регулируемой по высоте.

Общеизвестно, что смена обстановки положительно влияет на работоспособность школьников, поэтому в школе оборудованы специальные помещения: для преподавания ИЗО, музыки, физкультуры (спортивный зал, 
Для времяпровождения на переменах в школе тренажерный зал и школьный стадион), для занятия групп развития (психологический кабинет и сенсорная комната), хореографией. В школе также имеются современно оснащенные медицинский и логопедические кабинеты. предусмотрены уютные уголки отдыха.
Все учащиеся обеспечены бесплатным 5-разовым питанием. Педагоги также имеют возможность получения платного полноценного обеда.

Спортивный и тренажерный залы используются ежедневно. 

Спортивный зал школы достаточно оснащен спортивным оборудованием и инвентарем. На территории школы имеются стадион для проведения занятий на свежем воздухе и детская игровая площадка.
Для проведения различных мероприятий имеется кинозал на 100 посадочных мест. 

Своевременно проводятся плановые медицинские осмотры и вакцинация обучающихся, флюорографическое обследование.
Сотрудники школы ежегодно проходят профилактический осмотр. 
12. Учебно-методическое обеспечение
Учебно-методическое обеспечение в ОУ соответствует требованиям реализуемых основных образовательных программ, обеспечивает образовательную деятельность.

Единый фонд библиотеки школы актуален, оперативен, универсален по содержанию, доступен для всех читателей. Фонд включает различные виды отечественных и зарубежных изданий, электронные документы. Фонд постоянно пополняется актуальными для школы изданиями.

Составляется список необходимых учебников, пособий, научно-методической и художественной литературы, электронных образовательных ресурсов на предстоящий учебный год в соответствии с количеством обучающихся и учебно-методическим комплектом школы.

13. Библиотечно-информационное обеспечение
Школьная библиотека осуществляет единую для школы государственную программу образования и воспитания учащихся. Библиотека сегодня — это единый информационно-образовательный и коммуникативный центр, в котором могут оказать помощь в поиске книг, журналов и методических источников.

Библиотечный фонд школы соответствует образовательной программе. За отчетный период велась работа по формированию фонда и тщательная работа с ним. Были составлены совместно с администрацией школы и учителями-предметниками заказы на учебники с учетом их требований и его оформление.

Образовательный процесс в полном объеме обеспечен учебной литературой. В педагогической практике постоянно используются электронные образовательные ресурсы, в том числе и сети Интернет.

Ежегодно преподаватели школы участвуют в составлении предварительной заявки на следующий год. Библиотечный фонд систематически обновляется и пополняется необходимой для обучения литературой.  В библиотеке имеется читальная зона на 4 места, оснащенная компьютерами, книгохранилище. Рабочее место библиотекаря так же компьютеризировано. 
Единицы хранения фонда библиотеки (учебная литература)

	2017
	2018
	2019

	2790 экз.
	1882 экз.
	1454 экз.


Учебно-методическая литература

	2017
	2018
	2019

	200 экз.
	200 экз.
	200 экз.


Также имеется:
· художественной литературы и научно-методической литературы –  4496 экз.;
· энциклопедий –106 экз.;

· словарей –50 экз.;

· справочников –33 экз.;

· электронные ресурсы – 249 (дисков);

· подписных изданий – 11 наименований.
14. Внутренняя система оценки качества образования
Внутренняя система оценки качества образования ВСОКО является составной частью системы оценки качества образования.

Основными целями системы оценки качества образования являются:

· создание единой системы диагностики и контроля состояния образования, обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений влияющих на качество образования;

· получение объективной информации о состоянии качества образования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень;

·  повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при принятии решений, связанных с образованием;

· принятие обоснованных управленческих решений.

Контрольно-диагностическая и коррекционная функции управления осуществляются администрацией посредством организации внутришкольного контроля (ВШК), план проведения которого ежегодно утверждается приказом директора школы, мониторинга качества образования.

Диагностика текущего состояния дел позволяет обобщить положительный опыт, выявить существующие проблемные зоны, выбрать наиболее адекватные и результативные способы решения проблем. ВШК призван, в конечном счете, повысить качество образования. Осуществление контроля ведется по всем направлениям деятельности.

Внутришкольный контроль строится в соответствии с целями и задачами школы. Систематизированные данные вносятся в графики, таблицы. Результаты контроля обсуждаются на совещаниях при директоре, заместителе директора, на МО учителей, воспитателей, специалистов. Анализ имеющихся материалов позволяет судить об учебных возможностях школьников, целенаправленно проводить индивидуальную работу. Мониторинг, проводимый на протяжении нескольких лет, обеспечивает администрацию необходимой информацией, позволяет соотнести результаты с поставленными задачами, корректировать управленческую деятельность.
Основными   элементами   контроля   учебно-воспитательного процесса явились:

· выполнение образовательных программ школы;
· состояние преподавания учебных предметов;
· качество знаний, умений, навыков учащихся;
· качество ведения школьной документации;
· соблюдение единого орфографического режима;

· выполнение решений педсоветов и совещаний. 
Проводился административный контроль за уровнем ЗУН по предметам: стартовый контроль, рубежный контроль (по четвертям и полугодиям), итоговый контроль (годовой на конец учебного года), итоговый контроль (итоговая аттестация в 9 классах). 

Осуществлялся персональный контроль за работой учителей.
Результаты контроля позволяют сделать вывод о том, что материал предметов учебного плана усвоен на допустимом и оптимальном уровнях. Программы выполнены по всем предметам.
При посещении уроков анализировалась оценочная деятельность учителя, развитие у учащихся умений и навыков, соблюдение санитарно-гигиенических норм при проведении урока, реализация воспитательных задач, организация индивидуальной и дифференцированной работы с учащимися, использование ИКТ.

Анализ посещенных уроков показывает:

· учителя на достаточно высоком уровне владеют технологиями личностно-ориентированного обучения;

· большинство учителей достаточно опытные, уверенно и профессионально владеют учебным материалом, обеспечивают выполнение учебной программы по предмету,

· на уроках используются разноуровневые задания и создается ситуация успеха.

При проведении открытых уроков учителя показали свое профессиональное мастерство, владение методикой преподавания в коррекционной школе, проявили творческий подход в выборе разнообразных форм и методов, в том числе и нестандартных, создавали атмосферу заинтересованности каждого ученика и вовлечения в работу.  Все уроки имели практическую социально – бытовую направленность, учитывался здоровьесберегающий принцип обучения. 
Вместе с тем стоит обратить внимание на моменты уроков, которые необходимо оптимизировать:

1. Недостаточна индивидуальная работа с сильными и слабыми учениками.

2. Бедный словарный запас учащихся. 
3. Недостаточная требовательность к оформлению тетрадей обучающихся, необходимо уделять больше внимания работе по привитию аккуратного разборчивого почерка учащихся.

Учителям рекомендовано:

· разнообразить приемы целеполагания,

· продумывать приемы рефлексии для каждого этапа урока,

· использовать разнообразные разноуровневые домашние задания.
Проводились проверки ведения школьной документации: проверялись личные дела учащихся, рабочие тетради и тетради для контрольных работ, журналы и дневники.

Рабочие программы соответствуют основным требованиям и сдавались в срок. 

Заместителями директора по УВР проверялось единство требований к ведению тетрадей по русскому языку, математике, ведение тетрадей для контрольных работ.  Проверка рабочих тетрадей показала, что не у всех учащихся правильно оформлен титульный лист, были сделаны замечания по соблюдению единого орфографического режима, выполнению работы над ошибками.

Итоги контроля обсуждались на заседаниях МО, совещаниях при заместителях директора по УВР. 

Осуществлялся контроль над ведением дневников обучающихся 5-11 классов, результаты также обсуждались на совещании. 
Проверка журналов проводилась раз в четверть в соответствии с планом работы.

При проверке классных журналов обращалось внимание на:

· правильность, аккуратность и своевременность ведения;

· выполнение программы;

· выполнение графика контрольных работ;

· накопляемость и объективность оценок;

· посещаемость;

· дозировку домашних заданий.

 В большинстве классных журналов уменьшилось число серьезных ошибок.

 Рекомендовано:
1. Учителям не оставлять оценки, выставленные карандашом.

2. Не допускать исправлений и пропусков граф в классных журналах.

15. Анализ показателей деятельности
Школа-интернат предоставляет доступное, качественное образование, воспитание и развитие в условиях, апробированных к возможностям и способностям учащихся.

Образовательное учреждение обладает необходимыми материально-техническими, научно-методическими и кадровыми ресурсами.
Школа-интернат имеет стабильный творческий коллектив; основную часть которого составляют опытные педагоги с большим стажем работы, обладающие высоким профессиональным мастерством, имеющие высшую и первую квалификационные категории.
Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования возникающих проблем умеет выстроить перспективу в соответствии с уровнем требований современного этапа развития общества.

Учреждение планомерно работает над проблемой здоровья школьников.

В школе созданы достаточные условия для самореализации детей в урочной и внеурочной деятельности.

Очевидна положительная динамика роста методического и профессионального мастерства учителей, о чем свидетельствуют следующие факты:
· выросло стремление учителей к творчеству, 
· увеличилось число педагогов, работающих в Интернете (создание своих собственных сайтов и страниц, публикация собственных материалов),
· пополняются методические копилки педагогов.

Вместе с тем, выявлены проблемы, требующие решения:
	Направления
	Проблемы, выявленные в результате самообследования

	Учебная работа
	Учащиеся с невысокой успеваемостью недостаточно мотивированы на достижение высоких результатов.
Низкая заинтересованность, неактивная позиция части родителей в получении образования их детьми, нежелание принимать рекомендации педагогов.

Инертность части педагогов. Старение педагогических кадров.



	Методическая служба
	Недостаточно скоординирована деятельность

Школьных методических объединений по различным инновационным направлениям.
Низкий уровень участия в очных педагогических конкурсах.

	Служба сопровождения
	 Невысокий абилитационный потенциал семей обучающихся. 
Осуществление психолого-педагогической диагностики для раннего выявления различного рода проблем у учащихся, определения причин их возникновения и поиска наиболее эффективных способов их профилактики и преодоления.

	Воспитательная работа
	Преобладание среди воспитателей с большим стажем работы традиционных подходов к педагогическому процессу.
Уровень воспитанности некоторых учащихся школы невысок.
По состоянию здоровья преобладают ученики, отнесённые к 4-5 группам здоровья, достаточно большое количество обучающихся, подверженных хроническим заболеваниям.
Игнорирование некоторыми родителями учеников организации в семье здорового образа жизни. 
Не в полной мере используется сотрудничество с организациями, заинтересованными в укреплении здоровья школьников. Не во всех классах на должном уровне работают родительские комитеты. Недостаточное использование активных форм взаимодействия  с родителями.

	Материально-техническая база
	Широкое использование компьютерных технологий в образовательной деятельности требует дальнейшего совершенствования материально-технической базы учебных кабинетов.


Исходя из выявленных проблем, определены задачи педагогического коллектива на 2020 год:

1. Создать условия для реализации Программы развития на 2020-2024 годы.
2. Продолжить работу над повышением качества образования за счет активного использования новых технологий с учетом дальнейшего внедрения ФГОС   УО и формирования устойчивой мотивации к обучению воспитанников; обеспечить качественную социальную и трудовую подготовку обучающихся и воспитанников.
3. Совершенствовать психологическое сопровождение обучающихся. Продолжить работу по созданию условий для достижения стабильной положительной динамики в развитии мыслительных и психических процессов, оптимизации физического развития учащихся. 
4. Внедрять новые методики мониторинга отслеживания профессионального роста педагогических работников.

5. Осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность, основным содержанием которой является развитие качественных характеристик личности ребенка с нарушенным интеллектом, приобретение социальных компетенций.
6. Продолжить работу по созданию условий для формирования системы знаний, умений и навыков, необходимых для самостоятельной жизнедеятельности учащихся и функционирования в социуме. 
7. Продолжить профилактическую работу с учащимися по формированию здорового образа жизни, повышению необходимых практических знаний, об улучшении и сохранении собственного здоровья. 
8. Повысить профессиональную компетентность педагогов, увеличить количество соискателей, победителей конкурсов профессионального мастерства.
9. Совершенствовать систему школьного управления на основе использования информационных технологий и внедрения модели         Государственного общественного управления (электронный     документооборот).
Отчет о результатах самообследования, показатели деятельности размещены на официальном сайте в сети Интернет.
Приложение 1
	1. 
	Районный семинар «Воспитательная система: вызовы современности»
	19.02.2019.
	ИМЦ Невского р-на СПб, слушатель – Федорова Л.М.

	2. 
	Городской научно-практический семинар «Общественно-полезный труд, как компонент гражданско-патриотического направления духовно-нравственного развития обучающихся с интеллектуальным нарушением»
	14.03.2019.
	ГБОУ №231 Адмиралтейского р-на, слушатели Кальченко И.В., Танфелева Т.Г.

	3. 
	Научно-практическая конференция в рамках Петербургского международного образовательного форума «Социализация детей-инвалидов и детей с ОВЗ в условиях реализации действующих образовательных стандартов»
	27.03.2019.
	ГБОУ № 627 Невского р-на Участник Шастина И.В.

	4. 
	VIII  Межрегиональная (с Международным участием) научно-практическая конференция «На пути к школе здоровья: потенциал цифрового образования»
	27-28.03.    2019.
	АППО, слушатель - Зотина Л.В.

	5. 
	Межрегиональная научно-практическая конференция «Технологическое обеспечение социально-педагогической деятельности в образовательном учреждении»
	26-29.03.2019.
	АППО, слушатели Зотина Л.В., Никифорова М.Э.

	6. 
	Х Городской логопедический семинар «Современные подходы в логопедической диагностике и коррекции нарушений речи у лиц разного возраста»
	29.03.2019.
	ЧОУ «ИСПиП», доклад Юсупова О.Л.

	7. 
	Городской научно-практический семинар «Формы и методы работы по организации профориентационной работы для детей и подростков с ОВЗ»
	16.05.2019.
	ГБУ ДО ЦППМСП, участник Никифорова М.Э.

	8. 
	Районный практический семинар для руководителей ОУ, реализующих инклюзивную практику
	17.06.2019.
	ГБОУ №34 Невского р-на

	9. 
	Всероссийская научно-практическая конференция «ФГОС: традиции и инновации в современном образовании»
	14-15.09.2019
	Институт развития образования, доклад Кальченко И.В.

	10. 
	XI региональная научно-практическая конференция “Здоровье и образ жизни учащихся в современных условиях: взгляд врача и педагога»
	27.09.2019.
	АППО, участники Пугачева Е.В., Тирских Н.О.

	11. 
	Городской семинар «Оценка коммуникативных компетенций ребенка «Матрица общения»
	19.10. 2019.
	АППО, слушатели- Вовк М.В., Коновалова М.В.

	12. 
	Всероссийский семинар «Четыре ключевые компетенции современного учителя»
	26.10.2019.
	Центр ДПО «Анэкс», доклад- Мацакова Г.А.

	13. 
	II Всероссийская научно-практическая конференция “Детская одаренность и эмоциональный интеллект в условиях дополнительного образования»
	26.10.2019.
	«Академия талантов», ИМЦ Петроградского р- на, участник Лебедев К.А.

	14. 
	Городской научно-практический семинар с Всероссийским участием «Здоровьесбережение как неотъемлимая часть современной образовательной среды для детей с особыми образовательными потребностями (интеллектуальными нарушениями»
	31.10.2019.
	АППО, участник Пугачева Е.В.

	15. 
	Всероссийский семинар «Современные образовательные технологии на уроке»
	06.11.2019.
	Центр ДПО «Анэкс», доклад- Мацакова Г.А.

	16. 
	Всероссийский семинар «Современный урок в контексте требований ФГОС»
	30.11.-01.12.2019.
	Институт развития образования, доклад Кириченко О.Н.

	17. 
	Всероссийский семинар «Коррекционно-педагогическая работа педагога с аутичным ребенком в ОУ»
	19.12.2019.
	Центр ДПО «Анэкс», доклад- Мацакова Г.А.


Приложение 2. 
	№ 
	Название конкурса, акции, фестиваля
	Статус конкурса, акции, фестиваля
	Когда, где проходил, организаторы
	Степень участия 

(участник, призер, победитель)

	1. 
	Первенство Санкт-Петербурга по мини-футболу (футзал)- спорт лиц с интеллектуальными нарушениями
	Городской
	ГБУ «СПб ЦФКиС»

25.01.2019
	Диплом  III степени за III  место.



	2. 
	Конкурс детского творчества

«Безопасность глазами детей»
	Районный
	Невское отделение СПб отделения ДПО,

22.02.2019
	Диплом за I место: 1 чел.

Диплом за II место: 4 чел.



	3. 
	Соревнования по шашкам по программе Спартакиады
	Городской
	ГБУ «СПб ЦФКиС»

14.03.2019
	Грамота  за II место: 5 чел.



	4. 
	Районная выставка изобразительного и материально-художественного творчества «Культура, традиции и творчество детей»
	Районный
	ГБУДО «ПДДТ»

март 2019
	Диплом лауреата: 2 чел.



	5. 
	Физкультурно-спортивное мероприятие по спортивным играм «Весна в кроссовках»
	Районный
	СДЮСШОР «Балтийский берег»

СПб 

апрель .2019
	Грамота  за I место

	6. 
	Выставка детского прикладного творчества «Невская мозаика»
	Районный
	Дом детского творчества Невского района

«Левобережный»,

апрель 2019
	Диплом победителя

Коллективная работа (1 а кл.)

Диплом победителя II степени:1 чел.

Диплом лауреата: 1 чел.



	7. 
	Всероссийская спартакиада специальной олимпиады в соревнованиях по футболу
	Всероссийский
	Министерство спорта Российской Федерации Комитет по социальной политике  СПб,

21-27 апреля 

2019 г.
	Диплом  III степени за III  место



	8. 
	Районный конкурс рисунков «Цветы Победы»
	Районный
	ДДТ «Левобережный»

май 2019
	Диплом победителя: 1 чел.

Диплом победителя II степени:1 чел.

Диплом победителя III степени:1 чел.

Диплом лауреата: 6 чел.



	9. 
	Районные детско-юношеские соревнования «Безопасное колесо»


	Районный
	ГБУДО «ПДДТ»

17.05.2019
	Грамота  за I место

	10. 
	Спартакиада учащихся специальных (коррекционных) образовательных учреждений Санкт-Петербурга, осуществляющих образовательную деятельность  по АОП для обучающихся с ОВЗ, соревнования по

волейболу  (2 группа).
	Городской
	СПб ГБОУ ДОД,

ГДЮЦФКиС

октябрь 2019
	Грамота за II командное место.



	11. 
	Спартакиада учащихся специальных (коррекционных) образовательных учреждений Санкт-Петербурга, осуществляющих образовательную деятельность  по АОП для обучающихся с ОВЗ, соревнования по

баскетболу  (2 группа).
	Городской
	СПб ГБОУ ДОД,

ГДЮЦФКиС

октябрь 2019
	Грамота за I командное место.



	12. 
	Конкурс детского творчества «Сказки народов мира»
	Районный
	ДДТ «Левобережный»

октябрь 2019
	Диплом  победителя III степени:1 чел.



	13. 
	Литературный конкурс «Живое слово»
	городской
	ГБНОУ

Дворец учащейся молодежи

октябрь 2019


	Диплом  Победителя:

1 чел.

	14. 
	Соревнования по настольному теннису по программе Спартакиады учащихся ГБОУ Санкт-Петербурга осуществляющих образовательную деятельность по АОП для обучающихся с ОВЗ, в 2018/2019 уч. году (2 группа учреждений)
	Городской
	СПб ГБОУ ДОД,

ГДЮЦФКиС

2018/2019

ноябрь
	Грамота за I место.



	15
	Всероссийская спартакиада специальной олимпиады в соревнованиях по футболу
	Всероссийский 
	Министерство спорта Российской Федерации Комитет по социальной политике  СПб,

17-21 ноября 2019г.
	Диплом  I  место.



	16
	Конкурс детского творчества «Невская чайка»
	Районный 
	ДДТ «Левобережный»

декабрь, 2019
	Диплом Победителя:3 чел.

Диплом  Лауреата I степени: 2 чел.

Диплом  Лауреата II степени: 4 чел.

Диплом  Лауреата III степени: 4 чел.



	17
	Конкурс видеофильмов «Инклюзивный танец: события и люди»
	международный
	Международный благотворительный фестиваль

Москва 

2019 г
	Диплом лауреата III степени

Коллектив «Мозаика»



	18
	Конкурс журналистских публикаций «К интеграции общества через инклюзивный танец»

	международный
	Международный благотворительный фестиваль

Москва 

2019 г
	Диплом лауреата III степени

Коллектив «Мозаика»



	19
	Всероссийская спартакиада специальной олимпиады по дартсу
	всероссийский
	Министерство спорта Российской Федерации Комитет по социальной политике  СПб,

17-21 ноября

2019 г.
	Диплом III степени:2 чел.



	20
	Городской конкурс инструментального искусства  в рамках городского фестиваля-конкурса инклюзивного художественного творчества «Вера. Надежда. Любовь»
	всероссийский
	ГБОУ ДОД Дворец учащейся молодежи СПб

ноябрь 2019
	Диплом лауреата

Коллектив «Мозаика»



	21
	Соревнования по общефизической культуре «Первый старт» по программе Спартакиады учащихся ГБОУ Санкт-Петербурга осуществляющих образовательную деятельность по АОП для обучающихся с ОВЗ, в 2019/2020 уч. году (2 группа учреждений)
	городской
	СПб ГБОУ ДОД,

ГДЮЦФКиС

ноябрь, 2019
	Грамота  за II командное место

Грамота  за II место: 4 чел.

Грамота  за III место:1 чел.



	22
	Конкурс творческого мастерства семей Рыбацкого
	районный
	ГБУ НЦБС СПб

«Рыбацкая библиотека»

декабрь, 2019


	Диплом  победителя:2 чел.



	23
	Первенство Санкт-Петербурга по академической гребле (концепт) 
	городской
	СПб РОО «Спортивная Федерация спорта лиц с поражением опорно-двигательного аппарата  и спорта лиц с интеллектуальными нарушениями»

декабрь 2019
	Грамота  за II место:

1 чел.

	24
	Конкурс инклюзивного художественного творчества.
	городской
	ГБНОУ

Дворец учащейся молодежи

декабрь 2019


	Диплом  победителя:1 чел..

	25
	Рождественская выставка-конкурс детского творчества, посвященная 215-летию со дня рождения Г.С.Андерсена
	городской 
	ГБНОУ

Дворец учащейся молодежи

декабрь 2019


	Грамота  за III место:1 чел..


2

