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I. Введение

Государственное бюджетное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья специальная (коррекционная) общеобразовательная       школа-интернат      № 22    (VIII вида)        Невского   района  Санкт-Петербурга.

Учредители:

· Комитет по образованию Правительства Санкт-Петербурга

190000 Санкт-Петербург, переулок Антоненко, дом 8

· Отдел образования Администрации Невского района 

192131 Санкт-Петербург, проспект Обуховской обороны, дом 163

Адрес: 192012,  Санкт-Петербург, улица Чернова, дом 13

                  тел./факс: 417-55-54
                            тел.: 417-55-53                           

                            http://www.internat22.ru
    Директор школы-интерната - Иванова Ирина Юрьевна (присвоена высшая квалификационная категория, награждена Почетной грамотой Министерства образования Российской Федерации).
Образовательная политика:

Цель ОУ: обеспечение условий для обучения, воспитания, социальной адаптации и интеграции в общество учащихся с ограниченными возможностями здоровья.

   
Задачи: 

· обеспечение обучающихся с ОВЗ уровнем образования, соответствующем современным требованиям;

· обеспечение приоритета здоровьесберегающему аспекту педагогической и учебной деятельности;

· повышение мотивации педагогов на участие в освоении передового педагогического опыта, в экспериментальной деятельности, изучение и применение новых образовательных технологий;

· формирование позитивной мотивации учащихся к учебной деятельности.
Лицензия на образовательную деятельность: № 002028 ,

регистрационный № 616 от 28 марта 2012г.
II. Общая характеристика учреждения   

   
Школа-интернат расположена в непосредственной близости от станции метро «Пролетарская», но в достаточно удаленном от центра промышленном районе. Жилой массив микрорайона застроен в 60-е годы XX века, рядом находятся крупные промышленные предприятия: завод «Звезда», «Обуховский завод», трамвайный парк. Недалеко от школы-интерната находится  крупный торговый центр «ON». Социальный состав жителей микрорайона в основном представлен рабочими и служащими. В настоящее время в микрорайоне ведется строительство крупных жилищных комплексов, улучшается инфраструктура микрорайона.
В школе-интернате  22  класса,   21 группа круглосуточного пребывания.

Предельная наполняемость классов (групп):

 1 вариант обучения – 12 человек;

 2 вариант обучения (обучающиеся со сложной структурой дефекта) – 5 человек.

Комплектование классов (групп) осуществляется через Центральную психолого-медико-педагогическую комиссию (ЦПМПК), территориальную психолого-медико-педагогическую комиссию (ТПМПК).

Режим     работы    школы-интерната    здоровьесберегающий,  составлен рационально, соответствует требованиям  СанПиНа.
Контингент
Количество обучающихся:

на начало года –  190 чел.; на конец года – 188 чел.: 

из них  1вариант обучения – 127 чел.; 2-й вариант обучения - 61  чел.

С каждым годом численность обучающихся увеличивается.
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Социальный состав обучающихся
Из многодетных семей - 26 чел. (14%)

Из неполных семей – 87 чел. (45%)
Из семей, находящихся в социально опасном положении - 6 чел. (3%)

Из семей, состоящих на учете в ОДН – 3 чел. (1,5%)

Опекаемые – 8 чел. (4%)

Учащиеся-инвалиды – 94 чел. (56 %)

Учащиеся, состоящие на внутришкольном учете – 14 чел.(7%)

Учащиеся, состоящие на учете в ОДН - 3 чел. (1,5%)

Программа развития школы-интерната на 2011-2015 гг. одобрена  
Советом школы 01.12.2010 и принята на педагогическом совете  03.12.2010. 
Основные направления Программы развития:

1. Формирование законопослушного поведения учащихся школы-интерната. 

2. Формирование духовно-нравственной культуры через художественно-  
эстетическое воспитание учащихся.

3. Обновление педагогических технологий.

4. Дальнейшее внедрение ИКТ в учебно-воспитательный процесс.

II. Особенности образовательного процесса
1. Реализуемые учебные программы

Типовые программы Министерства образования Российской Федерации

1-ая ступень 

(начального общего образования

для обучающихся с легкой умственной  отсталостью)    - 1-4 классы    Программы специальных (коррекционных) образовательных

учреждений VIII  вида 
(начального общего образования

для обучающихся с умеренной умственной  отсталостью) - 1-10 классы Программы для   обучающихся 
с умеренной умственной отсталостью 
2-ая ступень 

(основного общего образования 

для обучающихся с легкой умственной  отсталостью)       - 5-9 классы
Программы специальной (коррекционной) 
образовательной школы VIII вида (5-9 классы)

(основного общего образования для обучающихся 
с легкой умственной  отсталостью)                                     - 10-11 классы
Программно-методическое обеспечение 
для 10 – 12 классов с углубленной трудовой подготовкой 
в специальных (коррекционных) образовательных
учреждениях VIII вида
2. Специфика учебного плана

Учебный план специальной (коррекционной)  школы Санкт-Петербурга состоит из 2-х частей:

       I – учебные предметы;       II – коррекционно-развивающая область.

I.  Учебные предметы

Учебный план включает 17 учебных предметов, в процессе усвоения которых учащиеся достигают уровня элементарной грамотности, овладевают навыками общения, учебного и профессионального труда, культуры поведения.

Обучение общеобразовательным предметам имеет практическую направленность, принцип коррекции является ведущим, учитывается воспитывающая роль обучения, необходимость формирования черт характера и всей личности в целом, которые должны помочь выпускникам стать полезными членами общества. 

II. Коррекционно-развивающая область

В коррекционной школе каждый предмет имеет  ярко выраженную коррекционную направленность. Особенность обучения детей с нарушением интеллекта предполагает необходимость коррекционно-развивающей работы с ними, что обеспечивается внесением в учебный план групповых и индивидуальных коррекционно-развивающих занятий. Не всегда фронтальные занятия дают положительный эффект. Каждый ребенок обладает лишь ему присущим комплексом медицинских диагнозов и ограничений, личностных отклонений, элементов психического недоразвития. Коррекционно-развивающие занятия проводятся индивидуально или с малыми группами учащихся, причем, состав групп постоянно меняется. Эти занятия проводятся вне сетки школьного расписания, продолжительность составляет 15-20 минут. Таким образом, эти занятия, отражая специфику  каждого конкретного ребенка, направлены на его индивидуальное сопровождение и педагогическую поддержку. К таким занятиям относятся: лечебная физкультура (ЛФК), ритмика, индивидуальные и групповые коррекционные занятия. На специальные индивидуальные и групповые занятия по логопедии, ЛФК, коррекционно-развивающие занятия по расписанию отводятся часы как в первую, так и во  вторую половину дня.
3. Ведущие образовательные технологии

    
В школе-интернате используются специфические технологии обучения, определяемые на основе адекватного сочетания словесных, наглядных и практических методов.

    
При выборе форм, способов и методов обучения и воспитания (образовательных технологий) педагоги руководствуются возрастными особенностями и возможностями школьников и обеспечивают преемственность и плавность перехода учащихся от одной ступени образования к другой. С учетом этих факторов активно внедряются следующие технологии: традиционные, личностно-ориентированного обучения, интеграционные, психологические, игровые, информационно-коммуникационные, технологии деятельностного обучения,   профессионально-ориентационные, развитие коммуникативных функций, технологии развивающего обучения и др.  
4. Деятельность службы сопровождения 

Специалисты службы сопровождения осуществляют свою деятельность по следующим направлениям: 

- диагностическая работа включает комплекс мероприятий по выявлению уровня здоровья учащихся;

- профилактическая работа осуществляется в целях предупреждения заболеваний, формирования вредных привычек;

-  коррекционная работа представляет комплекс мероприятий по устранению имеющихся отклонений в поведении учащихся и предполагает преимущественно индивидуальные формы взаимодействия с ребенком;

-  консультативная работа с учащимися, педагогами, родителями.
5. Виды внеклассной деятельности
  
Главные воспитательные задачи, поставленные перед педагогическим коллективом школы в 2013- 2014 учебном году, были направлены на:

* совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков здорового образа жизни, развитие коммуникативных навыков и формирование методов бесконфликтного общения;

* формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России, 

*совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за воспитание и обучение детей, правовую защиту личности ребенка;

* совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классных руководителей и воспитателей.

 
 В течение учебного года воспитатели проводили свою работу в разных направлениях: проведение открытых мероприятий, участие в работе методических совещаний и педсоветов, подготовка учащихся к участию в конкурсах школьного, районного и городского уровней.

 
 Разнообразной была внеклассная работа по предметам. Учащиеся приняли активное участие в математической игре «На приз профессора Смекалкина», в викторине по русскому языку  «Своя игра», в проекте «Подари жизнь».

   
С большим интересом учащиеся присутствовали и принимали участие в общешкольных мероприятиях: «Все это называется блокада» (школьный конкурс чтецов), «Масленица», «Армейский калейдоскоп», в пролонгированном мероприятии, организованном учителями начальной школы, посвященном Олимпийским играм в Сочи: «Старт олимпийского огня»,  «Марш олимпийских надежд», «От Олимпиады к Параолимпиаде» и др.

   
В 2013/14 учебном году значительно повысилась читательская активность учащихся. Одними из самых активных читателей являются учащиеся 2а и 4а классов. Интересно прошел праздник для учащихся 1 го класса «Принятие в читатели». Постоянно проводится индивидуальная работа с читателями. Важнейшим направлением деятельности библиотеки является раскрытие фонда через выставки, которые оформляются к юбилейным и знаменательным датам.

Учащиеся школы постоянно вовлекаются в спортивно-оздоровительную работу. В течение года проводились соревнования по легкой атлетике, мини-футболу, настольному теннису (всего 12), традиционные соревнования «Веселые  старты», в которых участвовало более 60 учащихся.

Большое количество детей занималось в спортивных кружках.
Достижения учащихся в 2013 – 2014 учебном году
	№ п/п
	Название конкурса, акции, фестиваля
	Статус конкурса, акции, фестиваля
	Когда, где проходил, организаторы
	Степень участия (участник, призер, победитель)

	1. 
	Спартакиада учащихся специальных (коррекционных) учреждений Санкт-Петербурга Соревнования «Первый старт"
	Городской
	ГДЮЦФКиС,

2013
	I командное место.

Грамота за I место:

Федотовой  Екатерине,

Начинкову Олегу, Немцовой Насте, Давыдову Павлу, Романову Григорию.

Грамота за  II место: Давыдову Павлу.

Грамота за  III место: Романову Григорию.

	2. 
	Первенство Невского района по дартсу.
	Районный
	Администрация Невского района, отдел спортивно-массовой работы, 

октябрь, 2013.

	Грамота за II место:

Федотовой Екатерине.

Грамота за  III место:

Кубачиной Веронике.

	3. 
	Спартакиада учащихся специальных (коррекционных) учреждений Санкт-Петербурга

Мини-футбол (2 группа).

	Городской
	ГДЮЦФКиС,

2013
	Грамота за II  командное место.

Грамоты учащимся.



	4. 
	XXXV фестиваль спорта и творчества «Радуга цветов» (соревнования по футзалу).
	Всероссийский
	СОК,

24-28.11.2013.
	Диплом за II  командное место.

Диплом за II место:

Абушаеву Тимуру

	5. 
	XXXV фестиваль спорта и творчества «Радуга цветов» (соревнования по дартсу).

	Всероссийский
	СОК,

24-28.11.2013.
	Диплом за I место:

Кубачиной Веронике, за II место: Федотовой Екатерине.

	6. 
	Благотворительный кино-фестиваль «Детский КиноМай»

Конкурс «Наша планета - Земля»


	Городской
	Комитет по культуре СПб, Комитет по образованию, 02.11.13.-08.11.13.
	Дипломы в номинации: «Лучший рассказ»

 Андрееву Валерию, Хрусталеву Борису - за I место;

Липиной Елизавете - за II место;

Килячину Павлу - за III место

Дипломы за активное участие:

Николенко Николаю, Жаднову Сергею.


	7. 
	Конкурс рисунков «Сказки народов мира»
	Районный 
	Дом детского творчества Невского района Санкт-Петербурга «Левобережный»

	Диплом победителя Антоновскому Андрею

 (9 в кл.).

	8. 
	XXXV Всероссийский фестиваль спорта и творчества «Радуга цветов»

Соревнования по мини-футболу (юноши, мл.группа) 
	Всероссийский 
	Специальный Олимпийский комитет,

24.11.13.-26.11.13.


	Диплом команде за II место.
Дипломы учащимся за II место:

Липину Семену, Фабричному Александру, Зябликову Максиму, Перекову Владиславу,Мостовому Александру, Журавскому Дмитрию.

	9. 
	Чемпионат Санкт-Петербурга по легкой атлетике – спорт ЛИН
	Городской
	Комитет по физической культуре и спорту,

2014.

	Диплом за III место в беге 1500 м. Фищевой Виктории.

	10. 
	XXI  фестиваль художественного творчества «Вера. Надежда. Любовь».

	Городской
	Дворец учащейся молодежи СПб,

  ноябрь, 2013 г
	Грамота творческому коллективу за участие.



	11. 
	Районная выставка детского декоративно-прикладного и изобразительного творчества «Культура, традиции и творчество детей»

	Районный
	ПДДТ

Март, 2014.
	Диплом лауреата коллективу студии детского декоративно-прикладного творчества.

	12. 
	Смотр-конкурс «Равные права-равные возможности»
	Городской 
	Российский книжный союз, изд. «Владос», СПб АППО,

23.04.2014 г. 

	Грамота лауреата конкурса стихов: 

 Домбровскому Стасу, 5 а кл.



	13. 
	Спартакиада учащихся специальных (коррекционных) образовательных учреждений Санкт-Петербурга для учащихся 1997-2000 г.р.

Легкоатлетический кросс (2 группа).

	Городской
	Комитет по физической культуре и спорту СПб,

ГДЮЦФКиС

2014
	 II  командное место

Грамоты и медали учащимся:

Козлову Борису - за  II место. Рошу Кириллу - за  III место.



	14. 
	Спартакиада учащихся специальных (коррекционных) образовательных учреждений Санкт-Петербурга для учащихся 2001-2003 г.р.

Легкоатлетический кросс (2 группа).
	Городской
	Комитет по физической культуре и спорту СПб,

ГДЮЦФКиС

2014
	II  командное место

Грамоты и медали учащимся:

Фищевой Виктории - за  I место. 

Фищевой Кристине, Фищевой Виктории, Начинкову Олегу, Давыдову Павлу, Макаренко Надежде, Романову Григорию за  II место.



	15. 
	Всероссийская спартакиада по футболу и легкой атлетике.
	Всероссийский
	Министерство спорта Российской Федерации Комитет по социальной политике  СПб,

20.04.-26.04.14..
	Кубок  за II место



	16. 
	Санкт-Петербургская олимпиада школьников по русскому языку и литературе для детей с ограниченными возможностями здоровья.
	Городской
	Комитет по образованию, Санкт-Петербургский городской дворец  творчества юных,

2014.
	Похвальные отзывы: 

Домбровскому Станиславу (5 а),

Романову Григорию (6 а).

	17. 
	Всероссийская спартакиада специальной олимпиады по футболу и легкой атлетике.
	Всероссийский
	Министерство спорта Российской Федерации Комитет по социальной политике  СПб,

Апрель 2014.
	Дипломы за высокие спортивные результаты:

Абушаеву Тимуру (7а),

Романову Ярославу (6а),

Изразцову Даниилу (9а),

Зябликову Максиму (5а),

Никулину Денису (8а),

Мостовому Александру (5а), 

Липину Семену (8а).


	18. 
	Всероссийская спартакиада специальной олимпиады по мини-футболу


	Всероссийский
	Министерство спорта Российской Федерации Комитет по социальной политике  СПб,

Апрель 2013г.
	Диплом за II место

(команда девушек)

Дипломы за II место:

Шагалиевой Ирине,

Морозовой Маргарите(10а),

Липиной Елизавете (8а),

Пайма Марии,

Гусевой Людмиле,

Козловой Даяне.


	19. 
	Выставка художественно-прикладного творчества «Радуга цвета» в рамках Всероссийской Спартакиады по летним видам спорта.
	Всероссийский
	Специальный Олимпийский комитет, 

май 2014.
	Грамота победителя:  

Логиновой Оксане

	20. 
	Конкурс детского рисунка «Мой любимый город», посвященный празднованию Дня города – Дня основания Санкт-Петербурга
	Районный
	СПб ГБУ КЦ «Троицкий»,

май, 2014.
	Грамота за I место

Кусовскому Александру


	21. 
	Конкурс творческих работ «Хорошо, когда теплом кто-нибудь поделится...»
	Районный
	Музей Невская застава, 14.01.14.
	Грамота лауреата

Сивчуку Никите.


6. Кружки, секции
В школе-интернате  работают 12 кружков и секций:

1) спортивные секции:

 общая физическая подготовка,

 футбол и легкая атлетика,

 тренажерный зал
2) музыкально-художественные кружки:

 хореографический,

 вокально-хоровой

  литературный.

3) декоративно-прикладного творчества:

 рукоделие,

 бисероплетение, 

«Цветы из бисера»,

«Цветок к цветку»,

«Умелые руки»,

 «Хозяюшка»,

 «Веселый карандаш», 

«Яркие брызги»,

«Чудо своими руками», 

 «Бумажная вселенная»,

 «Юный столяр»,

           «Радуга»,

           «Школьная мастерская».

           4) правоведения:
           «Друзья правопорядка»
7.  Мероприятия, направленные на сохранение здоровья учащихся​   

   
В школе-интернате в течение всего учебного года проводится наблюдение за состоянием здоровья и физическим развитием учащихся, оказывается лечебно-профилактическая помощь, осуществляется контроль за организацией трудового и физического воспитания, питания обучающихся, проводятся санитарно-противоэпидемические мероприятия.

  
Большое внимание уделяется совершенствованию системы работы по здоровьесбережению обучающихся и педагогов, формированию  системы диагностики состояния их здоровья (успешно работает Совет здоровья в течение 9 лет).

Осуществляется организация летнего оздоровительного отдыха детей- инвалидов в каникулярное время.

Постоянно  проводятся мероприятия по профилактике детского дорожно- транспортного травматизма.

Школьная медицинская служба занимается профилактикой заболеваний у учащихся, формирует ЗОЖ, оказывает немедленную помощь при необходимости, организует консультации специалистов.
  
С целью наиболее раннего выявления отклонений в состоянии здоровья учащихся проводился углубленный медицинский осмотр врачами-специалистами. По результатам осмотра учащиеся с выявленной патологией были направлены в медицинские учреждения для прохождения дополнительного обследования и лечения. 

Количество травм среди учащихся остается на прежнем уровне.

Ведется активная разъяснительная работа с детьми и родителями о необходимости вакцинопрофилактики, о соблюдении учащимися личной гигиены.

  
Медицинские работники школы принимают активное участие в работе Совета профилактики, регулярно выступают на родительских собраниях.

 
Учитывая контингент учащихся и специфику их заболеваний, необходимо усилить контроль за детьми во время перемен, на прогулках, при проведении уроков физкультуры.
8. Внутришкольная система оценки качества образования 
Основными целями системы оценки качества образования 
являются:

- создание единой системы диагностики и контроля состояния образования,

обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений влияющих на качество образования;

- получение объективной информации о состоянии качества образования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень;

- повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при принятии решений, связанных с образованием;

- принятие обоснованных управленческих решений.
9. Условия осуществления образовательного процесса  
Режим работы

Режим     работы    школы-интерната    здоровьесберегающий,  составлен рационально,  соответствует требованиям  СанПиНа.
1. Утренний подъем ………………………………07.45 – 08.00   (08.10)

2. Утренняя гимнастика …………………………08.05 – 08.20

    (спортивный зал, спортплощадка, 

     рекреации  Ш  и  IV этажей)

3. Гигиенические процедуры и уборка спален...08.20 – 08.45

4. Завтрак  1 – 4 , классы «ОР»……………………08.35 – 08.50

                     5 – 10 классы ………………………….08.45 – 09.00

5. Уроки:    1 урок ………………………………….09.15 – 09.55

                               Перемена 10 минут

                    2 урок …………………………………..10.05 – 10.45

                               Динамическая перемена

                               1-4 классы – 20 минут

                               Релакс-перемена 

                               для классов «Особый ребенок»

                   3 урок ……………………………………11.05 – 11.45

6. Второй завтрак 1-11 классы ……………………11.45 – 12.05

                   4 урок ……………………………………12.05 – 12.45

                               Перемена 10 минут

                   5 урок ……………………………………12.55 – 13.35

                               Перемена 10 минут

                   6 урок …………………………………….13.45 – 14.25

7. Обед: 1 – 4 , классы «ОР»…………………………13.35 – 14.20   (45 минут)

                         5 – 11 классы…………………………14.25 – 14.40   (15 минут)

8. Прогулка: классы «Особый ребенок»…………    12.50 – 13.35  (45 минут)

1 – 4 классы …………………………… .14.25 – 14.50   (25 минут) 

                        5 – 9 классы …………………………...14.40 – 15.10   (30 минут)

9. Сон: 1 классы…………………………………….. ..14.20 – 15.40 

10. Коррекционно-адаптационная работа,

    дополнительное образование…………………….13.00  – 17.00

11.  Прогулка: 1 – 4 классы, классы «О.Р» …………16.00 – 17.00 (1 час)

   5 – 9  классы……………………………16.00 – 16.30 (30 минут)

12.  Самоподготовка: 1 – 4 классы …………………17.30 – 18.00 (30 минут) 

                                     5 – 9 классы …………………...16.30 – 17.00 (30 минут)

                                                                                           17.30 – 18.00 (30 минут)

13. Полдник …………………………………………...17.00 – 17.15

14.  Основное дело дня ………………………………18.00 –  18.35

15.  Ужин……………………………………………….18.50 – 19.10

16.  Вечерняя прогулка……………………………….19.10 – 19.40   (30 минут)

17.  Уборка классов и рекреаций……………………19.40 – 20.00

18.  Гигиенические  процедуры………………………20.00 – 20.30

19.  Подготовка ко сну…………………………………20.30 – 20.50

          1 классы, классы «О.Р»…………………………...20.00 – 20.50

20.  Сон …………………………………………………..21.00 – 07.45  

III. Ресурсное обеспечение образовательного процесса
    Техническое состояние учреждения 

    
Интерьер помещений школы-интерната уютный, оформлен силами сотрудников, что создает доброжелательную обстановку, комфортный микроклимат. Классы, кабинеты, игровые зоны обеспечены достаточным количеством наглядного, дидактического, раздаточного материала, ТСО. Классные помещения и кабинеты  оборудованы мебелью в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами. Достаточное количество систематизированных наглядных пособий, раздаточного и демонстрационного материала позволяют учебному процессу и коррекционным занятиям быть качественными и результативными. 
 В школе-интернате имеются:
· библиотека,
· столовая, кухонный блок,

· медицинский блок,

· спортивный зал,

· наружная спортплощадка,

· тренажерный зал,

· кабинет ТИСа,

· сенсорная комната,

· логопедические кабинеты.

Технические средства обучения:
· компьютеры в комплекте - 13

· ноутбуки - 46

· магнитолы - 20

· музыкальные центры - 3

· принтеры - 17

· интерактивная доска - 1

· сканеры - 3

· ксероксы и МФУ - 18

· цифровые фотоаппараты - 3

· видеокамеры - 2

· телевизоры и DVD - 38

· мультимедийные  проекторы - 7
Увеличение количества компьютерной техники положительно влияет на все стороны образовательного процесса в школе. 25 кабинетов подключены к Интернету. Возможности мобильного класса при проведении уроков используют 75 % педагогов.
Схема информатизации школы
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Учебно-материальная база
 В школе работает библиотека с фондом 7344 экземпляра:

- художественной и методической литературы- 4890 экземпляров;

- учебной – 2454 экземпляра.

   
В 2013-2014 учебном году в школе-интернате выполнены следующие ремонтные работы:

- восстановлена тепловая вентиляция;

- осуществлен косметический ремонт рекреаций.
В течение учебного года приобретено:

- хозяйственных товаров и моющих средств на сумму 180000 р.;

- одежды и обуви для учащихся на 650000 р.;

- офисной техники на 400000 р.;

- мебели на 500000 р.;

- кухонного инвентаря на 100000 р.;

- канцелярских товаров на 250000 р.; 

- медикаментов на 90000р.
Обеспечение  безопасности обучающихся


За последние три года чрезвычайных ситуаций (пожары, нарушения систем водоснабжения, отопления и т.п.) не наблюдалось.

В полной мере был реализован комплекс направлений:

1. Техническая безопасность: 

· безопасность здания;

· соблюдение правил эксплуатации здания.

2. Физическая безопасность:

2.1. Пожарная безопасность:

· техническая;

· выполнение правил пожарной безопасности;

· соблюдение противопожарного режима.

2.2. Обеспечение безопасности при возникновении чрезвычайных ситуаций.

2.3. Охрана труда и соблюдение правил техники безопасности.

2.4. Обеспечение правопорядка, соблюдение норм и правил поведения всеми участниками образовательного процесса.

2.6. Безопасность на воде, на дорогах, в походе, в быту.

3. Санитарная безопасность:

· санитарно-гигиеническая;

· медицинская.

4. Психологическая безопасность:

· обеспечение социализации детей при минимальном психологическом дискомфорте;

· недопущение негативного психологического воздействия на всех участников образовательного процесса.

5. Социальная безопасность:

· безопасность ребенка в семье.
Разработаны планы основных мероприятий по вопросам ГО, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечению ПБ.

Организована и функционирует система обеспечения безопасности школы, включающая: 

· штаб по делам ГО и ЧС;

· антитеррористическую группу;

· комиссию по ЧС;

· администрацию школы с определением функциональных обязанностей при ЧС.

 
Систематически проверяется исправность инженерно-технических средств и оборудования, средств связи (в том числе кнопок тревожной сигнализации). 

Регулярно проверяется состояние запасных эвакуационных выходов, входов в подвальные помещения и на крышу.

Контролируется состояние противопожарной безопасности здания школы и прилегающей территории. Поддерживается необходимое взаимодействие с территориальным ОВД с целью проведения профилактической работы со школьниками.
Установлена стационарная кнопка тревожной сигнализации с подключением к системе ОВД. Установлено видео наблюдение. Составлен план совместной работы с ГИБДД.

В начале года издается приказ о мерах по охране труда, проводятся инструктажи на рабочем месте. На уроках физической культуры, трудового обучения ведутся журналы регистрации инструктажа. На классных часах проводятся изучение правил дорожного движения, правил противопожарной безопасности, охраны труда и по гражданской обороне.

Каждый этаж обеспечен поэтажными планами эвакуации, указательными знаками.  

Все помещения ГБС(К)ОУ оборудованы автоматической пожарной сигнализацией (АПС) с выводом на пульт управления. Для  технического осмотра  АПС заключены договора. 

Для оповещения о пожаре жилой корпус оснащен системой звукового  и голосового оповещения. 
Кадровый состав школы-интерната
Целью кадровой политики, осуществляемой в школе, является создание оптимальных условий для подготовки педагогических кадров, способных работать в развивающемся образовательном пространстве.

Наш коллектив отличают доброжелательная психологическая атмосфера, отношения сотрудничества.

В школе работают 70 педагогов. 41 педагог высшей категории (62%), 

17 чел. –  I квалификационной категории (21%).
	Всего

пед. работников
	Вид контракта
	Пол
	Стаж педагогической работы

	Штат
	Укомпл.
	Пост.
	Совм.
	Догов.
	М
	Ж
	До 3-х лет
	3–5
	5–10
	10–20
	Более 20 лет

	80,5
	70
	70
	-
	-
	7
	63
	1
	-
	6
	5
	58




  
Прошли аттестацию в учебном году 13 человек: 7 педагогов подтвердили высшую КК, 2 педагога повысили с 1 категории на высшую, 4 педагога аттестованы на 1 КК.

         Высокий уровень профессионализма педагогов является одним из решающих факторов в решении задач, стоящих перед школой-интернатом.
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Состав и квалификация педагогических кадров ОУ
	Имеют образование:
	Всего (чел.)
	% к общему числу педагогических кадров

	Высшее

Из них:

· Дефектологическое

      (олигофренопедагогика)

· Педагогическое

· Не педагогическое
	60

22

27
11
	86%

36,7%

45 %

18,3%

	Среднее специальное

Из них:

· Педагогическое

· Не педагогическое
	10
5

5
	14%

7 %

7 %


Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 
        Повышение квалификации осуществляется по нескольким направлениям:
- обучение на курсах повышения квалификации

- работа внутри МО (обмен опытом)

- самообразование (работа над методической темой)

        Таким образом, на курсах повышения квалификации в 2013-2014 учебном году прошли обучение 36 педагогов.
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  Анализируя деятельность педагогов по использованию информационных компьютерных технологий в образовательном процессе, следует отметить, что большинство из них прошли курсы по ИКТ. Практически все используют данные знания и умения при подготовке к урокам и оформлении документации.

Управленческий аппарат сформирован, распределены функциональные обязанности, издан приказ о разграничении функциональных обязанностей  между членами администрации.
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Основной функцией директора является координация всех участников образовательного процесса на достижение стратегической и тактической целей.

   
Заместители директора осуществляют оперативное управление образовательным процессом и так же, как и директор, осуществляют функции планирования, организации,  контроля.
   
Значительные полномочия имеют Совет школы,  Попечительский совет, в составе которого – представители педагогического коллектива, родители (или законные представители) учащихся. 

V. Результаты деятельности учреждения, качество образовательных услуг.

 
Выполнение учебных программ

 

Государственные учебные программы по предметам учебного плана в основном выполнены за счёт уплотнения учебного материала. Причинами  уменьшения фактического количества данных часов по сравнению с количеством по программе являются: Дни Здоровья, государственные праздники.

       

Данные анализа показывают, что наибольшее уплотнение учебного материала  наблюдается в старших классах по трудовому обучению, в связи с большим количеством учебных часов в неделю (от 6 до 15). Программа по трудовому обучению была скорректирована путем уплотнения учебного материала, а также за счет сокращения уроков повторения, все разделы программы изучены.

       Результативность обучения учащихся

По итогам года усвоили программу 186 человек, что составляет 98,9 %, не овладели – 2 человека, что составляет 1,1 %.

В 1 классе – 2 человека решением школьного ПМП консилиума и по заявлению родителей  оставлены на дублирование программы: 1 чел.- по причине личностной не готовности к учебной деятельности, 1 чел. – из-за большого количества пропусков. Индивидуально-коррекционная работа не дала заметной положительной динамики. Программа 1-го класса не усвоена.
В 7 классе – 1 человек оставлен на повторное обучение по причине пропусков занятий в течение всего  учебного года.
Сравнительный анализ динамики качества знаний

за 3 года (в %) по школе в целом
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В течение учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг  (отслеживание и анализ качества обучения) на первой и второй ступенях обучения, анализ уровня промежуточной аттестации по предметам, с целью выявления недостатков в работе педагогического коллектива и их причин. 
На основании проведенных исследований по итогам учебного года было выявлено:

по начальной школе

	Класс
	2а
	3а
	4а

	Количество учащихся
	12
	7
	12

	успевают
	12
	7
	12

	из них на «4 и «5»
	4
	6
	5

	% успеваемости
	100
	100
	100

	% качества
	33,3
	85,7
	41,7
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по старшей школе

	Класс
	5а
	5б
	6а
	7а
	8а
	9а
	10а
	11а

	Количество учащихся
	13
	13
	13
	8
	11
	10
	7
	7

	успевают
	13
	13
	13
	8
	11
	10
	7
	7

	из них на «5»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1

	из них на «4 и «5»
	5
	2
	4
	1
	3
	2
	2
	 

	% успеваемости
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	% качества
	38,5
	15,4
	30,8
	11,1
	27,3
	20
	28,6
	14,3
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1. Отмечается высокий уровень  успеваемости  во всех классах. Наибольший % качества знаний оказался у учащихся 3-а класса.

2. Низкий уровень качества знаний у учащихся 5б, 7а, 11а классов, что объясняется индивидуальными особенностями и возможностями  учащихся.

3. Средний балл достаточно высокий в начальной школе и снижается в среднем звене, это можно объяснить снижением учебной мотивации и слабым развитием эмоционально-волевой сферы у учащихся данной возрастной группы.


С целью повышения успеваемости необходимо:

- всем учителям предметникам проанализировать результаты успеваемости по предметам, спланировать работу на следующий год с учетом выявленных недочетов.

- классным руководителям более активно проводить разъяснительную, просветительскую или профилактическую работу с обучающимися и родителями с целью повышения мотивации к обучению.
Результаты итоговой аттестации выпускников 9 классов
В 2013- 2014 учебном году 10 девятиклассников проходили итоговую аттестацию и сдавали экзамен по трудовому обучению. В результате серьезной подготовки к экзамену в течение всего учебного года, все обучающиеся успешно прошли аттестацию и получили свидетельства об обучении в специальной (коррекционной) общеобразовательной школе VIII вида. Члены экзаменационных комиссий отметили хороший уровень подготовки учащихся к итоговой аттестации.
	Класс
	Всего учащихся
	Учащиеся, занимающиеся швейным делом
	Учащиеся, занимающиеся столярным делом
	Теоретическая часть

на «4/5»
	Практическая часть

на «4/5»
	Итоговая оценка «4/5»

	9 «А»
	10
	6
	4
	9
	9
	9


Результативность работы педагогического коллектива

Участие в международных, всероссийских, региональных, городских конференциях и семинарах  в 2013-2014 уч. году

	№ п/п
	Тема конференции,

семинара
	Статус конференции, семинара
	Когда, где проходил,

организаторы
	Степень участия
	

	1. 
	Научно-практичесий семинар «Использование информационно-коммуникационных технологий в обучении школьников»

	Международный
	СПбАППО,

Восточно-Карельское народное училище (Финляндия)
	Докладчики:

Пахомова Г.И.

Кононова А.М.

Кирпиченко Е.О.

Полуботко Р.М.
	

	2. 
	I научно-практическая конференция «Актуальные вопросы здоровой жизни детей»

	Международный
	22.11.2013.,

НИИ Славянской Культуры, Комитет по здравоохранению СПб, Комитет по образованию СПб
	Докладчики:

Быкова М.М.

Вызинская Л.М.
	

	3. 
	III научно-практический форум «Безбарьерная среда в школе и обществе»

	Международный
	26-27 ноября 2013.

НОУ ИСПиП
	Участники:

Быкова М.М.

Лаптева Т.С.


	

	4. 
	Научно-практическая конференция «Обучение детей с тяжелыми и множественными нарушениями развития»

	Международный
	27-29 ноября 2013.

НОУ ДПО 

«Социальная школа КАРИТАС»
	Докладчики:

Зотина Л.В.

Лаптева Т.С.

Никифорова М.Э.

Участники:

Лужецкая В.М.

Севальнева О.В.

Слюсарчик В.А.
	

	5. 
	Круглый стол «Проектирование учебных программ по истории и культуре Санкт-Петербурга для учащихся с особыми потребностями»

	Городской
	30.01.2014.

СПбАППО


	Участник:

Шеффер А.Г.
	

	6. 
	Научно-практичесий семинар «Образовательные инновации и учебно-развивающие компьютерные программы»

	Городской
	30.01.2014.

Издательство «Владос»
	Участник:

Юсупова О.Л.
	

	7. 
	Семинар-практикум «Возможности дополнительного образования при работе с юным читателем»
	Районный
	20.02.2014.

Администрация Невского района
	Участник:

Вызинская Л.М.
	

	8. 
	Научно-практическая конференция «Подростки с интеллектуальными нарушениями: профилактика рискованного поведения в условиях интернатных учреждений»

	Международный
	26-27 февраля 2014.

НОУ ИСПиП
	Участник:

Лаптева Т.С.
	

	9. 
	Конференция «Защита прав и интересов ребенка в деятельности социального педагога»

	Городской
	26.02.2014.

Комитет по образованию СПб

СПбАППО


	Докладчики:

Зотина Л.В.

Никифорова М.Э.


	

	10. 
	Логопедический семинар «Профилактика и коррекция нарушений письменной речи»

	Городской
	14.03.2014.

НОУ ИСПиП
	Участник:

Юсупова О.Л.
	

	11. 
	II Всероссийская научно-практическая конференция в рамках V Петербургского образовательного форума
	Всероссийский
	27.03.2014.

Комитет по образованию СПб


	Участники:

Григорьева Н.А.

Листочкина Т.С.

Поляхина Г.П.

Федорова Л.М.

Полуботко Р.М.

Груздева К.П.

Кононова А.М.

Соколова Е.Ю.


	

	12. 
	Научно-практическая конференция «На пути к школе здоровья: от международных вызовов к российской и петербургской практике»

	Всероссийский

(с международным участием)
	27-28 марта 2014.,

Комитет по образованию СПб

СПбАППО


	Участник:

Лаптева Т.С.
	

	13. 
	Семинар «Психолого-педагогические средства укрепления и сохранения здоровья детей с ограниченными возможностями здоровья»

	Городской 
	24.04.2014.

Комитет по образованию СПб

СПбАППО
	Участник:

Лаптева Т.С.
	


Участие в районном конкурсе Педагогических достижений в номинации «Гармония, благополучие, поддержка»:

Слюсарчик Валентина Арсентьевна - дипломант конкурса. 
Абрамова Ирина Федоровна - лауреат конкурса.

Проведение на базе нашей школы:

районного семинара для педагогов специальных (коррекционных) школ «Формирование духовно-нравственной культуры учащихся через художественно-эстетическое воспитание»,  24.03.2014

Диссеминация опыта: 
- Статья Бондаревой Е.С. «Использование элементов технологии развивающего обучения в работе с учащимися с умеренной умственной отсталостью»  Сборник «Я  в мир удивительный этот пришел», Материалы  научно- практической  конференции 27-28 февраля 2013 г. Санкт-Петербург, 2013 г.  

- Статья Быковой М.М.  «Психологические основы теории проблемного обучения в специальной коррекционной школе». Сборник «Педагогические технологии в современном образовании, часть I», Материалы I Международной  научно-практической  конференции 13 декабря 2013 г. Санкт-Петербург, 2013 г.  

- Статья Слюсарчик В. А. «Внедрение современных педагогических технологий в практику работы с детьми с ТМНР». Сборник «Обучение детей с тяжелыми и множественными нарушениями развития», Материалы международной  научно-практической  конференции 27-29 ноября 2013 г. Санкт-Петербург, 2013 г.  

- Статья Лаптевой Т.С. «Психологическое сопровождение семей с детьми с ТМН в условиях школы-интерната». Сборник «Обучение детей с тяжелыми и множественными нарушениями развития», Материалы международной  научно-практической  конференции 27-29 ноября 2013 г. Санкт-Петербург, 2013 г.
Результаты мониторингов
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VI.   Финансово - экономическая деятельность.

Школа обеспечивает целевое использование бюджетных средств и своевременную выплату заработной платы сотрудникам.

          Основные направления использования бюджетных средств: 
· заработная плата – 43245600 р. 

· коммунальные расходы –1772200 р. 

· содержание имущества – 10015500р. 

Все финансы расходуются строго по назначению, по распределяемым бюджетным статьям.

   VII. Заключение 

Основные направления ближайшего развития школы 

- Поиск новых организационно-педагогических, содержательных и инструментально-методических способов модернизации образовательного процесса в ОУ.

-    Создание  эффективного многомерного развивающего образовательного пространства  для всех учащихся с ОВЗ.

- Оптимизация образовательного процесса на основе интеграции образовательных и информационных технологий на всех ступенях обучения.                 

-    Осуществление непрерывного профессионального роста педагогов.

-    Повышение уровня воспитанности обучающихся.

-  Использование сетевого взаимодействия с коллегами через сетевые методические объединения, вэб-семинары, телеконференции, электронную почту.
Решения, принятые по итогам общественного обсуждения

В результате общественного обсуждения на собрании трудового коллектива принято решение: 

- считать данный Публичный доклад полным и достоверным.
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